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It etap rekrutacji — weryfikacja predyspozycji
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W il etapie rekrutacji {diagnoza kompetencii Kandydatow/Kandydatek do prowadzenia wlasnej
dzialalnoscl gospodarcze} oraz ocena stopnia posiadane] wiedzy z tego zakresu przeprowadzona
przez doradoe zawodowego} ocenie poddanych zostato 29 Kandydatow/Kandydatek.
Na podstawie punkiow uzyskanych w trakcie oceny merytoryczne] oraz opinii doradey ustalono
wstepng liste osdb zakwalifikowanych do projektu.

1. Wstepna lista os6b zakwalifikowanych do projektu, {(Kandydaci/tki ktorzy wzieli udziat w il
etapie rekrutacji i uzyskali pozytywng opinie doradcy uszeregowana w kolejnosci malejgcej

liczby uzyskanych punktow)

$rednia arytmetyczna Opinia doradcy
Numer formularza
Zocen
1. | 14/SWP/I/2017/L 28,5 Pozytywna
2. 3/SWP/I/2017/L 28 Pozytywna
3. | 22/SWP/I/2017/L 27,5 Pozytywna
a4, | 21/5WPR/I/2017/L 27 Pozytywna
5. I7ISWPRH 201771 27 Pozytywna
6. G/SWP/1/2017/L 26 Pozytywna
7. 29/SWEB/1/2017/L 25,5 Pozytywna
8. | 32/SWP/1/2017/L 24,5 Pozytywna
9. |8/SWP/I/2017/L 22 Pozytywna
10, | 20/SWP/1/2017/L 22 Pozytywna
11. | 30/SWP/1/2017/L 21,5 Pozytywna
12, | 31/SWP/1/2017/L 20,5 Pozytywna
13, 1 24/SWP/I/2017/L 20 Pozytywna
14. | 5/SWP/1/2017/L 19,5 Pozytywna
15. | 13/SWP/1/2017/L 19,5 Pozytywna
16. | 15/SWP/I/2017/L 19 Pozytywna
17. 23/5WPR/I/2017 /1 18,5 Pozytywna
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18. | Z2/SWPR/H/2017/L 18 Porytywna
19. | 4/SWP/I/2017/L 18 Pozytywna
20, | 7/SWP/I/2017 /L 18 Pozytywna
21. | 17/SWP/I/2017/L 18 Pozytywna
22. 19/SWP/1/2017/L 18 Pozytywna
2. Wstepna lista osdb niezakwalifikowanych do projektu, {Kandydaci/tki ktérzy wzieli udziat w i}

etapie rekrutacii i uzyskali negatywng opinie doradcy uszeregowana w kolejnosci malejgcej

liczby uzyskanych punktow)

Nr Formularza rekrutacyjnego

Srednia arytmetyczna
7 ocen

Opinia doradcy

P S

- Negatywna
3. Wykaz osob ktdre zrezygnowaly 2 udziatu w projekcie/nie przystapiy do 1§ etapu rekrutaciji
Nr Formularza Srednia Opinia doradcy Uwagi
. arytmetycznag z
rekrutacyjnego
_ ocen
1 brak Rezygnagja z udzialu w
L 25/SWP/I2017/L 31 M projekcie
5 brak Rezygnacja z udziatu w
L 33/5WP/1/2017/L 26,5 7' projekcie
3 brak Rezygnacja z udziatu w
e 18/5WP/|/2017!L 25 projekcie
4 brak Rezygnacja z udziaty w
T 9/SWR/I/2017/L 23 projekcie
g brak Rezygnacja z udzialu w
S 28/SWP/ 2017 /L 22,5 projekcie
brak Rezygnacja 7 udziatu w
B, S
1/SWR/i/2017/L 21 projekcie
brak Zgodnie z zapisami §3
ust.33 Regufaminy
rekrutacfi uczestnikow
Kandydat/ka, ktary/a
7. nie stawit/a sie na
spotkanie z doradcg w
celu przeprowadzenia
it etapu rekrutacii -
11/SWPr/A/2017/L 19 diagnozy kompetencii
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W WYZNaczonym ‘
terminie oraz nie
przedstawita
wiarygodnego
usprawiedliwienia
zostal/a wykluczona z
procesu ubiegania sie
o ucrestnictwo w

projekcie.

Data: 03.08.2017 +.
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