
 

 

                                  Wykaz kierunków studiów podyplomowych  

                    w roku akademickim 2018/2019 – rekrutacja na semestr letni 

Lp. Kierunek 
Opłata 

semestralna 
Opłata 
roczna 

Czas trwania 

1. Administrowanie sieciami komputerowymi 2 000 4 000 dwa semestry 

2. Akademia Menedżera Sprzedaży   2 250 4 500 dwa semestry 

3. Biznes w Azji 2 000 4 000 dwa semestry 

4. Certyfikowany Kierownik Projektu 2 950 5 900 dwa semestry 

5. Dietetyka  1 300 2 600 trzy semestry 

6. Informatyka śledcza  2 000 4 000 dwa semestry 

7. Inspektor danych osobowych   1 900 3 800 dwa semestry 

8. Kadry i płace w prawie i praktyce 1 950 3 900 dwa semestry 

9. Kształcenie zdalne w edukacji 1 700 3 400 dwa semestry 

10. Logistyka i cło w zarządzaniu międzynarodowym obrotem towarowym 2 000 4 000 dwa semestry 

11. Menedżer administracji publicznej 1 750 3 500 dwa semestry 

12. Pedagogika terapeutyczna   1 900 3 800 dwa semestry 

13. Podatki  1 900 3 800 dwa semestry 

14. Prawo pracy i ubezpieczeń społecznych 1 800 3 600 dwa semestry 

15. Prawo socjalne   2 000 4 000 dwa semestry 

16. Profesjonalny Coaching 2 750 5 500 dwa semestry 

17. Przygotowanie pedagogiczne  1 300 2 600 trzy semestry 

18. Rachunkowość budżetowa 2 000 4 000 dwa semestry 

19. Rachunkowość i finanse 1 850 3 700 dwa semestry 

20. Systemy baz danych 2 000 4 000 dwa semestry 

21. Transport – Spedycja - Logistyka  2 000 4 000 dwa semestry 

22. Trener biznesu  3 000 6 000 dwa semestry 

23. Zamówienia publiczne 1 800 3 600 dwa semestry 

dwa semestry 24. Zarządzanie bezpieczeństwem i higieną pracy  1 850 3 700 dwa semestry 

25. Zarządzanie bezpieczeństwem i higieną pracy (e-learning) 1 850 3 700 dwa semestry 

26. Zarządzanie i marketing  1 750 3 500 dwa semestry 

27. Zarządzanie i marketing (e-learning) 1 750 3 500 dwa semestry 

28. Zarządzanie ochroną zdrowia 1 900 3 800 dwa semestry 

29. Zarządzanie oświatą 1 750 3 500 dwa semestry 

30. Zarządzanie sprzedażą 2 100 4 200 dwa semestry 

31. Zarządzanie sprzedażą (e-learning) 2 100 4 200 dwa semestry 

32. Zarządzanie zasobami ludzkimi 1 950 3 900 dwa semestry 

 


