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Wstep

Zgodnie z zapisami Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2018r. Nr 1265 z pozn. zm.) opracowywanie analiz rynku pracy,
w tym prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z zadan
samorzgdu wojewddztwa oraz samorzgdu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Z inicjatywy Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej zostata opracowana metoda
prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych, ktéra zostata przekazana do
stosowania urzedom pracy w 2015 roku. Zaktada ona poszerzenie danych o wolnych miejscach
pracy oferty internetowej w oparciu o przeprowadzane 2 razy w roku przez wojewddzkie urzedy
pracy badanie ofert pracy w Internecie. Poza tym jest narzedziem, ktére mozna wykorzysta¢ do
planowania dziatan prowadzgcych do osiggniecia rownowagi na lokalnym rynku pracy.

Gtéwnym celem konstrukcji rankingéw jest zidentyfikowanie elementarnych grup zawodoéw
charakteryzujgcych sie deficytem, réwnowagg badZz nadwyzkg na rynku pracy. Przedstawienie
rankingdw zawoddw deficytowych, zrdwnowazonych oraz nadwyzkowych, pozwoli dodatkowo na
wskazanie kierunkoéw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowej, co za tym idzie,
usprawnienie poradnictwa zawodowego czy wskazanie kierunkéw szkolenn zawodowych, ktore bedg
efektywne. Konstrukcja rankingu opiera sie na zestawieniu popytowej i podazowej strony rynku
pracy. Jako podazowg strone rynku pracy przyjeto liczbe bezrobotnych zarejestrowanych w
urzedzie pracy. Zatozono, ze dane gromadzone przez PUP stanowig wyczerpujace zrédto informacji
o liczbie i strukturze zawodowej bezrobotnych. Natomiast popyt na rynku pracy okreslono jako
liczbe wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej. Nalezy tutaj zwrdci¢ uwage na fakt, iz
oferty pracy zgtaszane przez pracodawcéw do PUP stanowig jedynie cze$é informacji o popytowe;j
stronie rynku pracy, zaleca sie wiec wtgczenie do rankingu ofert pracy podmiotéw publicznych
(zamieszczanych w BIP) oraz ofert pracy publikowanych w internetowych serwisach rekrutacyjnych.

Zgodnie z nowg metodologig identyfikacja zawodow deficytowych i nadwyzkowych odbywa
sie poprzez tgczne zastosowanie trzech wskaznikdw: dostepnosci ofert pracy, ptynnosci
bezrobotnych i dtugotrwatego bezrobocia.

Przyjeto iz, przez dtugotrwale bezrobotnych nalezy rozumieé pozostajgcych bez pracy
powyzej 12 miesiecy od dnia zarejestrowania sie. Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia informuje o
tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie zawodéw stanowig dtugotrwale bezrobotni.

Im wieksza warto$¢ miernika tym wiecej dtugotrwale bezrobotnych w danej grupie elementarnej



zawodow. Przyjmuje wartosci od 0% (sytuacja, w ktorej bezrobotni dtugotrwale nie wystepujg) do
100% (w przypadku, gdy kazdy bezrobotny w elementarnej grupie zawoddéw k jest dtugotrwale

bezrobotny) i jest obliczana we wzoru:
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gdzie:
DB,{c - liczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawoddw k na koniec okresu t,
Bf - liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawoddéw k na koniec okresu t,
Do okreslenia zawoddéw deficytowych wykorzystuje sie wskaznik ptynnosci bezrobotnych,

ktory liczony jest na podstawie wzoru:
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gdzie:

OBf — odptyw bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t,

NB{‘ - naptyw bezrobotnych w grupie zawodoéw k w okresie t.

Wartos$¢ miernika wskazuje na kierunek i natezenie ruchu bezrobotnych w elementarnej grupie
zawodow k.

WPB{‘ < 1- naptyw przewyzsza odptyw, co oznacza wzrost liczby bezrobotnych w elementarnej
grupie zawodoéw k,

WPB{‘ =1 - odptyw jest rowny naptywowi (oba niezerowe), przez co liczba bezrobotnych w grupie
zawodow k nie ulega zmianie,

WPBE > 1 - odptyw przewyzsza naptyw, co oznacza spadek bezrobotnych w zawodzie k,

Brak wartosci — naptyw jest rowny zeru.

Trzecim wskaznikiem, ktéry wykorzystuje sie do okreslenia zawodow
deficytowych i nadwyzkowych jest wskaznik dostepnosci ofert pracy:
K
B/O= o
gdzie:
Bé‘ - $Sredniomiesieczna liczba bezrobotnych w grupie zawoddw k w okresie t,
0{‘ - sredniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawoddéw k w okresie t.

Miernik informuje o dostepnosci oferty pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie
zawodoéw. Im wyzsza warto$¢ miernika, tym dostepnos¢ nizsza. Wartos¢ miernika mozna
interpretowac jako przecietng liczbe bezrobotnych przypadajgcych na 1 oferte pracy. Im wyzsza
wartos¢ miernika, tym mniejsza szansa na znalezienie zatrudnienia w grupie zawoddw k. Przyjmuje
wartosci z przedziatu <0; +o0)

B/O{‘ - brak bezrobotnych w elementarnej grupie zawoddw k. Dostepnos$¢ oferty jest bardzo
wysoka, a grupa zawodow k jest maksymalnie deficytowa.



B/O{‘ - przecietnie kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy ma szanse znalezé prace. Liczba

dostepnych ofert pracy przewyzsza liczbe bezrobotnych w grupie zawoddw k.

B/Olt‘ - dostepnosé oferty pracy jest relatywnie niska, gdyz liczba bezrobotnych przewyisza liczbe

ofert pracy w grupie zawodow k.

Brak wartosci — oferty pracy w elementarnej grupie zawoddw k nie sg dostepne, w rezultacie szansa

na znalezienie pracy jest zerowa, a cecha k jest maksymalnie nadwyzkowa.

Tabela 1 Identyfikacja zawodéw deficytowych i nadwyzkowych

Zawody Wskaznik Wskaznik Wskaznik
deficytowe dostepnosci dtugotrwatego ptynnosci
oferty pracy bezrobocia bezrobotnych
deficytowe B/OX < 0,9 WDB{ <ME WPBK>1
lub brak wartosci  lub brak wartosci
zréwnowazone 0,9< B/OK<1,1 WDBE < Me WPBK>1
lub brak wartosci lub brak wartosci
nadwyzkowe B/OK>1,1 WDBE>Me WPBK<1

lub brak wartosci

Zgodnie z przedstawiong powyzej tabelg zawody deficytowe do zawody, w ktérych liczba
dostepnych ofert pracy jest wieksza od S$redniego stanu bezrobotnych w danym okresie
sprawozdawczym, odsetek dtugotrwale bezrobotnych w tych zawodach nie przekracza mediany
(Me), a odptyw bezrobotnych przewyzisza ich naptyw (badz jest rowny) w danym okresie
sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie deficytowe to zawody, w ktérych nie odnotowano bezrobotnych czyli
wskaznik dostepnosci oferty pracy wynosi zero.

Zawody zrownowazone to zawody, w ktérych liczba bezrobotnych jest zblizona do liczby
dostepnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym, odsetek dtugotrwale bezrobotnych w
tych zawodach nie przekracza mediany (Me), a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw (badz
jest rowny) w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe to zawody, w ktérych wystepuje przewaga liczebna bezrobotnych nad
dostepnymi ofertami pracy, bezrobocie dtugotrwate powyzej mediany (Me) oraz niski odptyw
netto (wyzszy naptyw niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.



Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma zadnych ofert pracy t;j.
wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci (dzielenie przez zero) Ranking
zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych zostat przedstawiony w rozdziale drugim.



1. Analiza ogodlnej sytuacji na rynku pracy

Terytorialnym zakresem dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Lublinie jest obszar powiatu
lubelskiego ziemskiego, ktory obejmuje 16 jednostek samorzadowych. W sktad PUP Lublin wchodzg
Filie w Betzycach i w Bychawie. PUP Lublin obejmuje swoim dziataniem gminy: Garbdéw, Gtusk,
Jastkéw, Konopnica, Niemce, Wodlka Lubelska. W PUP w Lublinie Filia w Bychawie obstugiwane s3
osoby zameldowane na terenie gmin: Bychawa, Krzczondw, Strzyzewice, Jabtonna, Wysokie,
Zakrzew. W PUP w Lublinie Filia w Betzycach obstugiwane sg osoby zameldowane na terenie gmin:
Betzyce, Wojciechéw, Niedrzwica Duza, Borzechéw.

Stopa bezrobocia w powiecie lubelskim na koniec grudnia 2018 r. wynosita 6,4%,
w roku 2017 na koniec grudnia stopa bezrobocia wynosita 7,3%.

Na koniec 2018 roku w rejestrach powiatowego Urzedu Pracy w Lublinie przebywato 3603
osoby, w tym 1962 kobiet posiadajgcych status osoby bezrobotnej, z czego 1186 oséb, w tym 673
kobiet to bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych. Zgodnie z definicja zawarta w ustawie o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy sg to bezrobotni nieposiadajgcego kwalifikacji do
wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonego dyplomem, s$wiadectwem, lub innym

dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu.

Tabela 2 Bezrobotni bez zawodu w 2018 roku

Wyszczegdlnienie Bezrobotni ogétem w tym bezrobotni bez zawodu Odsetek bezrobotnych bez zawodu (%)*
Ogétem 3607 634 17,58%
wg poziomu wyksztatcenia:
gimnazjalne i ponizej 806 336 41,69%
zasadnicze zawodowe 798 43 5,39%
Srednie ogdlnoksztatcace 425 167 39,29%
policealne i srednie zawodowe 948 84 8,86%
wyzsze 630 4 0,63%
wg typu ukonczonej szkoty:
zasadnicza szkota zawodowa 114 24 21,05%
szkota przysposabiajgca do pracy
technikum 272 61 22,43%
liceum ogdlnoksztatcgce 211 112 53,08%
liceum profilowane 9 1 11,11%
technikum uzupetniajace 14 1 7,14%
liceum uzupetniajace
szkota policealna 112 13 11,61%
wyzsza 515 4 0,78%
brak danych zrédtowych 2360 418 17,71%

*Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu okresu
sprawozdawczego do ogotu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.
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Tabela 3 Grupy zawodow, w ktdrych liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu) jest najwieksza w
2018 roku

Kod Elementarne grupy zawodoéw Liczba bezrobotnych (stan na koniec okresu)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 349
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 96
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 91
5120 | Kucharze 86
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 81
5153 | Gospodarze budynkéw 79
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 72
5141 | Fryzjerzy 71
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 69
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 59
7112 | Murarze i pokrewni 56
7222 | Slusarze i pokrewni 39
3115 | Technicy mechanicy 37
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 34
4321 | Magazynierzy i pokrewni 33
3512 | Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 31
8332 | Kierowcy samochoddw ciezarowych 31
9321 | Reczni pakowacze i znakowacze 30
5230 | Kasjerzy i sprzedawcy biletéw 28
3322 | Przedstawiciele handlowi 27
5413 | Pracownicy ochrony oséb i mienia 27

Ponizej zostata przedstawiona analiza 20 zawodéw wg grup elementarnych, w kolejnosci od
najwiekszej liczny bezrobotnych do najmniejszej.

Tabela 4 Grupy zawodoéw, w ktérych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwieksza w 2018 roku

Kod | Elementarne grupy zawodow Liczba bezrobotnych (naptyw w okresie)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 516
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 159
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 151
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani 149
5120 | Kucharze 133
3115 | Technicy mechanicy 126
5141 | Fryzjerzy 122
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 106
4321 | Magazynierzy i pokrewni 102
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 96
3512 | Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 91
5153 | Gospodarze budynkéw 87
7112 | Murarze i pokrewni 77
2422 | Specjalisci do spraw administracji i rozwoju 72




9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 71

7129 | Robotnicy budowlani robdt wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej 66
niesklasyfikowani

7222 | Slusarze i pokrewni 62

3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 60

2631 | Ekonomisci 50

8322 | Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych 49

Na koniec 2018r. w rejestrze PUP Lublin byto 1908 oséb dtugotrwale bezrobotnych, z czego

wskaznik dtugotrwatego bezrobocia wynosit 100%.

1100 stanowity kobiety. Ponizej przedstawiono zawody (wg grup elementarnych), w ktérych

Tabela 5 Grupy zawodow, dla ktérych wskaznik dtugotrwatego bezrobocia jest najwyzszy w 2018 roku

Kod Elementarne grupy zawodow Wskaznik dtugotrwatego bezrobocia
1213 | Kierownicy do spraw strategii i planowania 100,00
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 100,00
1222 | Kierownicy do spraw reklamy i public relations 100,00
1349 | Kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
1411 | Kierownicy w hotelarstwie 100,00
2310 | Nauczyciele akademiccy 100,00
2522 | Administratorzy systeméw komputerowych 100,00
2622 | Bibliotekoznawcy i specjalisci zarzadzania informacja 100,00
2641 | Literaciiinni autorzy tekstéw 100,00
3122 | Mistrzowie produkcji w przemysle przetwdrczym 100,00
3131 | Operatorzy urzadzen energetycznych 100,00
3155 | Technicy urzadzen ruchu lotniczego 100,00
3211 | Operatorzy aparatury medycznej 100,00
3212 | Technicy analityki medycznej 100,00
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 100,00
3339 | Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
3439 | Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej niesklasyfikowany 100,00
4131 | Maszynistki i operatorzy edytoréw tekstu 100,00
5151 | Pracownicy obstugi technicznej biur, hoteli i innych obiektéw 100,00
6111 | Rolnicy upraw polowych 100,00
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 100,00
7124 | Monterzy izolacji 100,00
7127 | Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chtodniczych 100,00
7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 100,00
7214 | Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe 100,00
7319 | Rzemie$lnicy gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
7523 | Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobéw z drewna 100,00
7535 | Wyprawiacze skor, garbarze i pokrewni 100,00




7536 | Obuwnicy i pokrewni 100,00
7544 | Robotnicy zwalczania szkodnikéw i chwastow 100,00
8113 | Operatorzy urzadzen wiertniczych i wydobywczych ropy, gazu i innych surowcow 100,00
8114 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni 100,00
8122 | Operatorzy urzadzen do obrébki powierzchniowej metali i naktadania powtok 100,00
8131 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych 100,00
8182 | Maszynisci kottéw parowych i pokrewni 100,00
8189 | Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwdrczych gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
8213 | Monterzy sprzetu elektronicznego 100,00
8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 100,00
8342 | Operatorzy sprzetu do robdt ziemnych i urzadzen pokrewnych 100,00
9215 | Robotnicy wykonujgcy prace proste w lesnictwie 100,00
9510 | Pracownicy $wiadczacy ustugi na ulicach 100,00
9612 | Sortowacze odpaddw 100,00

Ponizej przedstawiono tabele zawierajgce zawody poddane analizie ( wg elementarnych grup
zawodow) w ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych byt najmniejszy lub w ogdle zerowy. Dane
zostaty uszeregowane w kolejnosci od najwiekszych wartosci do najmniejszych.

Tabela 6 Grupy zawodoéw, dla ktérych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najwyzszy w 2018

roku

Kgd Elementarne grupy zawodow Wskaznik ptynnosci bezrobotnych
4214 | Windykatorzy i pokrewni 4,00
1221 | Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy 3,00
3255 | Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp 2,25
3240 | Technicy weterynarii 2,00
3514 | Technicy sieci internetowych 2,00
3521 | Operatorzy urzadzen do rejestracji i transmisji obrazu i dzwieku 2,00
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 2,00
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 2,00
4227 | Ankieterzy 2,00
4323 | Pracownicy do spraw transportu 2,00
5169 | Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
5222 | Kierownicy sprzedazy w marketach 2,00
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 2,00
7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 2,00
7536 | Obuwnicy i pokrewni 2,00
8189 | Operatorzy innych maszyn i urzadzen przetwdrczych gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00




Tabela 7 Grupy zawodéw, dla ktérych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najmniejszy w 2018

rok

Kgd s Elementarne grupy zawodéw Wskaznik ptynnosci bezrobotnych
1113 | Wyzsi urzednicy wtadz samorzadowych 0,00
1311 | Kierownicy produkcji w rolnictwie i lesnictwie 0,00
1431 | Kierownicy do spraw sportu, rekreacji i rozrywki 0,00
2153 | Inzynierowie telekomunikacji 0,00
2231 | Potozne bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji 0,00
2353 | Lektorzy jezykdw obcych 0,00
3117 | Technicy gérnictwa, metalurgii i pokrewni 0,00
3356 | Funkcjonariusze stuzby wieziennej 0,00
5164 | Opiekunowie zwierzgt domowych i pracownicy zajmujacy sie zwierzetami 0,00
9111 | Pomoce domowe i sprzataczki 0,00
2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 0,25
7513 | Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 0,33
7111 | Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéw 0,40
1111 | Przedstawiciele wtadz publicznych 0,50
2511 | Analitycy systemdéw komputerowych 0,50
2659 | Twdrcy i artysci gdzie indziej niesklasyfikowani 0,50
3139 | Kontrolerzy (sterowniczy) proceséw przemystowych gdzie indziej niesklasyfikowani 0,50
3141 | Technicy nauk biologicznych (z wytgczeniem nauk medycznych) 0,50
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywdw finansowych 0,50
3333 | Posrednicy pracy i zatrudnienia 0,50
3351 | Funkcjonariusze celni i ochrony granic 0,50
4213 | Pracownicy lombarddw i instytucji pozyczkowych 0,50
4415 | Pracownicy dziatéw kadr 0,50
5152 | Pracownicy ustug domowych 0,50
5163 | Pracownicy zaktadéw pogrzebowych 0,50
5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 0,50
7113 | Robotnicy obrébki kamienia 0,50
7234 | Mechanicy roweréw i pokrewni 0,50
8132 | Operatorzy urzadzen do produkcji materiatéw swiattoczutych i obrébki filmow 0,50

zawodoéw, ktére sg nieistotne na badanym rynku pracy tj. stanowia

Ponizej przedstawiono analize ofert pracy, z ktérej wytgczono elementarne grupy

znikomy udziat

w ogolnej liczbie bezrobotnych i ofert pracy. Wybdr grup do analizy zawoddéw opiera sie na

kalkulacji wskaznika struktury sumy bezrobotnych i ofert pracy:
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Wskazniki struktury bezrobotnych/ofert pracy stanowig iloraz przecietnej liczby
bezrobotnych/ofert pracy w grupie zawodéw k do catkowitej liczby bezrobotnych/ofert pracy w
danym okresie sprawozdawczym. Wskazniki te wykorzystujg dane o rdzinej czestotliwosci
(miesiecznej, kwartalnej, pétrocznej) — w zaleznosci od Zrédta danych, jednakze majg na celu
kalkulacje przecietnego poziomu w danym roku.

Zmienne wykorzystywane do wskaznikéw struktury bezrobotnych i ofert pracy:
Bp{‘ - liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych w grupie zawoddw k na koniec okresu t,
Bp; - liczba bezrobotnych poprzednio pracujacych ogétem na koniec okresu t,
NO{‘ - naptyw ofert pracy w grupie zawodow k w okresie t,
NO, - naptyw ofert pracy ogétem w okresie t.

Tabela 8 Oferty pracy w 2018 roku

Kod grupy Nazwa wielkiej grupy CBOP (PUP+OHP+EURES) Internet Razem
zawodow zawodow
w liczbach

bezwzglednych

Ogotem 2506 383 2889

1 PRZEDSTAWICIELE 7 31 38
WtADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY |

KIEROWNICY

2 SPECJALISCI 80 109 189

3 TECHNICY | INNY SREDNI 126 50 176
PERSONEL

4 PRACOWNICY BIUROWI 298 60 358

5 PRACOWNICY UStUG | 479 51 530
SPRZEDAWCY

6 ROLNICY, OGRODNICY, 37 0 37
LESNICY | RYBACY

7 ROBOTNICY 492 52 544
PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY

8 OPERATORZY | 248 23 271
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

9 PRACOWNICY 739 7 746
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

0 SItY ZBROJINE 0 0 0

wskaznik struktury
wedtug zrédet
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PRZEDSTAWICIELE
WtADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY |
KIEROWNICY

18,42%

81,58%

100%

SPECJALISCI

42,33%

57,67%

100%

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL

71,59%

28,41%

100%

PRACOWNICY BIUROWI

83,24%

16,76%

100%

PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

90,38%

9,62%

100%

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

100,00%

0,00%

100%

ROBOTNICY
PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY

90,44%

9,56%

100%

OPERATORZY |
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

91,51%

8,49%

100%

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

99,06%

0,94%

100%

SItY ZBROJNE

wskaznik struktury wg
grup w poszczegodlnych
zrédtach

Wskaznik
zrdéznicowania
(PUP vs.
Internet)

PRZEDSTAWICIELE
WtADZ PUBLICZNYCH,
WYZSI URZEDNICY |
KIEROWNICY

0,28%

8,09%

0,03

SPECJALISCI

3,19%

28,46%

0,11

TECHNICY | INNY SREDNI
PERSONEL

5,03%

13,05%

0,39

PRACOWNICY BIUROWI

11,89%

15,67%

0,76

PRACOWNICY UStUG |
SPRZEDAWCY

19,11%

13,32%

1,44

ROLNICY, OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

1,48%

0,00%

ROBOTNICY
PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY

19,63%

13,58%

1,45

OPERATORZY |
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

9,90%

6,01%

1,65

PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

29,49%

1,83%

16,13

SltY ZBROJNE

0,00%

0,00%
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2. Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Identyfikacja zawodow deficytowych i nadwyzkowych nastepuje poprzez natozenie
dodatkowych warunkéw na wczesniej wyliczone mierniki.

Zaktada sie, iz zawody deficytowe charakteryzujg sie wiekszg liczbg dostepnych ofert pracy niz
wynosi $redni stan bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym. Dodatkowo wskazane jest,
aby w takim zawodzie odsetek dtugotrwale bezrobotnych nie przekraczat mediany (Me), a odptyw
bezrobotnych powinien przewyzisza¢ ich naptyw (badz by¢ réwny) w danym okresie
sprawozdawczym. Zawody maksymalnie deficytowe wyrdzniajg sie brakiem bezrobotnych t;j.
wskaznik dostepnosci oferty pracy wynosi zero.

Przyjeto, ze zawody zréwnowazone odznaczajg sie zblizong liczbg bezrobotnych
i dostepnych ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym. Dodatkowo wskazane jest, aby w
takim zawodzie odsetek dtugotrwale bezrobotnych nie przekraczat mediany (Me ),
a odptyw bezrobotnych powinien przewyzsza¢ ich naptyw (badz by¢ réwny) w danym okresie
sprawozdawczym.

Natomiast zawody nadwyzkowe odznaczajg sie przewagy liczebng bezrobotnych nad
dostepnymi ofertami pracy, bezrobociem dtugotrwatym powyzej mediany (Me) oraz niskim
odptywem netto (wyzszy naptyw niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktdérych nie ma zadnych ofert pracy tj.
wskaznik dostepnosci oferty pracy nie przyjmuje zadnych wartosci (dzielenie przez zero).

Tabela 9 Ranking elementarnych grup zawodéw deficytowych w 2018 roku

MAKSYMALNY DEFICYT*

Kod Elementarna grupa zawodéw Liczba Odsetek ofert Odsetek
dostepnych | subsydiowanych w miejsc
ofert pracy CBOP aktywizacji

(PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)

8183 | Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania 1 100,00 0,00

butelek

3341 | Kierownicy biura 1 0,00

3132 | Operatorzy urzadzen do spalania odpaddw, uzdatniania wody i pokrewni 1 37,50 37,50

9411 | Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food 0 100,00 50,00

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych réwna jest zero. W rezultacie
wskaznik dostepnosci ofert pracy réwna sie zero, a pozostate mierniki nie osiggajg wartosci. Z tego
wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejacej liczby dostepnych ofert pracy.
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Tabela 10 Ranking elementarnych grup zawodoéw deficytowych w 2018 roku

DEFICYT

Kod Elementarna | Sredniomiesieczna | Sredniomiesieczna | Wskaznik Wskaznik Wskaznik Odsetek ofert Odsetek
grupa zawodow liczba liczba dostepnych | dostepnosci | dtugotrwatego ptynnosci subsydiowanych w miejsc

bezrobotnych ofert pracy ofert pracy bezrobocia bezrobotnych CBOP aktywizacji
(PUP+OHP+EURES) | zawodowej
(%) (%)

3352 | Urzednicy do 0,08 1,00 0,08 0,00 0,00
spraw
podatkéw

9214 | Robotnicy 6,67 37,67 0,18 42,86 1,08 10,00 10,00
wykonujacy
prace proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

1211 | Kierownicy do 0,25 1,00 0,25 0,00
spraw
finansowych

1321 | Kierownicy do 0,67 2,25 0,30 1,00 0,00 0,00
spraw produkgcji
przemystowej

7413 | Monterzy linii 0,08 0,25 0,33 1,00 50,00 0,00
elektrycznych

3332 | Organizatorzy 0,25 0,50 0,50 0,00
konferencji i
imprez

7116 | Robotnicy 0,17 0,25 0,67 1,00 0,00 0,00
budowy drég

5312 | Asystenci 3,00 4,25 0,71 33,33 1,00 51,28 43,59
nauczycieli

5222 | Kierownicy 0,83 1,00 0,83 2,00 0,00
sprzedazy w
marketach

8152 | Operatorzy 2,92 3,25 0,90 50,00 1,33 0,00 0,00
maszyn tkackich
i dziewiarskich

Tabela 11 Grupy zawodoéw zréwnowazonych w 2018 roku

ROWNOWAGA

Kod Elementarna grupa Sredniomiesieczna Sredniomiesieczna Wskaznik Odsetek ofert Odsetek miejsc
zawodow liczba bezrobotnych liczba dostepnych dostepnosci subsydiowanych w aktywizacji

ofert pracy

ofert pracy

CBOP
(PUP+OHP+EURES) (%)

zawodowej (%)

3240

Technicy weterynarii

0,17

0,17

1,00

50,00

50,00
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Tabela 12 Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2018 roku

MAKSYMALNA NADWYZKA*
Kod Elementarna grupa zawodow Liczba
bezrobotnych
6130 Rolnicy produkcji rodlinnej i zwierzecej 19
7533 Szwaczki, hafciarki i pokrewni 17
7114 Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 14

* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy rowna jest zero. W rezultacie wskaznik dostepnosci ofert

pracy nie przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu zaleca sie prezentacje tej grupy wedtug malejgcej przecietnej
miesiecznej liczby bezrobotnych.

Tabela 13 Ranking elementarnych grup zawodéw nadwyzkowych w 2018 roku

NADWYZKA

Kod

Elementarna

grupa
zawodow

Sredniomiesiecz
na liczba
bezrobotnych

Sredniomiesieczn
a liczba
dostepnych ofert
pracy

Wskaznik
dostepnosc
i ofert
pracy

Wskaznik
dtugotrwateg
o bezrobocia

Wskaznik
ptynnosci
bezrobotnyc
h

Odsetek ofert
subsydiowanych
w CBOP
(PUP+OHP+EURES
) (%)

Odsetek
miejsc
aktywizacji
zawodowe
i(%)

8182

Maszynisci
kottéw
parowych i
pokrewni

7,17

0,08

86,00

100,00

0,75

0,00

0,00

3213

Technicy
farmaceutyczni

5,08

0,08

61,00

60,00

0,86

100,00

100,00

2514

Programisci
aplikacji

4,33

0,08

52,00

75,00

0,57

0,00

4211

Kasjerzy
bankowi i
pokrewni

10,83

0,25

43,33

77,78

0,80

33,33

33,33

5322

Pracownicy
domowej
opieki
osobistej

6,33

0,17

38,00

55,56

0,78

0,00

0,00

9613

Zamiatacze i
pokrewni

7,17

0,33

21,50

71,43

0,83

25,00

0,00

8341

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn
rolniczych i
le$nych

22,17

1,42

15,65

65,22

0,87

0,00

0,00

8121

Operatorzy
maszyn i
urzadzen do
produkcji i
przetworstwa
metali

10,33

1,00

10,33

71,43

0,91

0,00

5153

Gospodarze
budynkéw

76,58

9,58

7,99

67,09

0,95

85,71

38,46

2352

Nauczyciele
szkot
specjalnych

5,33

1,08

4,92

80,00

0,25

0,00

0,00

7123

Tynkarze i
pokrewni

6,67

1,42

4,71

57,14

0,80

17,65

11,76

9412

Pomoce
kuchenne

19,58

7,17

2,73

60,00

0,91

50,82

24,59
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W przypadku maksymalnej nadwyzki liczby ofert pracy réwna jest zero. W rezultacie wskaznik
dostepnosci ofert pracy nie przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu prezentacje tej grupy
przedstawiono wedtug malejgcej przecietnej miesiecznej liczby bezrobotnych.
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3. Analiza umiejetnosci i uprawnien

Zestawianie popytu i podazy na umiejetnosci i uprawnienia w podziale na wielkie grupy
zawoddéw umozliwi odpowiedZz na pytanie, czy cechy posiadane przez bezrobotnych w danych
grupach zawoddéw s3 poszukiwane przez pracodawcéw w ofertach pracy. Jesli wiekszos¢
umiejetnosci i uprawnien, ktére najczesciej posiadajag  bezrobotni  pokrywa  sie
z tymi, ktdére wystepuja po popytowej stronie rynku pracy, to mozna wysnu¢ wniosek
o réwnowadze na rynku pracy w tym zakresie. Natomiast, gdy w wyniku przeprowadzonej analizy,
umiejetnosci i uprawnienia poszukiwane przez pracodawcow w ofertach pracy sg zupetnie inne, niz
te  posiadane przez bezrobotnych w danej grupie zawoddéw, S$wiadczy to
o niedopasowaniu struktury kwalifikacyjno-zawodowej na badanym rynku pracy.

Tabela 14 Umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodéw w 2018 roku

Kod STRONA PODAZOWA RYNKU PRACY STRONA POPYTOWA RYNKU PRACY

grupy
zawodow

Wielka grupa zawodow

Umiejetnosci Odsetek Umiejetnosci Odsetek ofert
posiadane przez bezrobotnych wymagane w pracy (%)**
bezrobotnych (%)* ofertach pracy

1 PRZEDSTAWICIELE Obstuga 2,94 Komunikacja 20,00
WtADZ PUBLICZNYCH, komputera i ustna/

WYZSI URZEDNICY | wykorzystanie komunikatywnos¢
KIEROWNICY internetu
Planowanie i 2,94
organizacja pracy
wiasnej

Przedsiebiorczos¢, 2,94
inicjatywnos¢,
kreatywnos¢

Wspotpraca w 2,94
zespole

Wykonywanie 2,94
obliczen
2 SPECJALISCI Komunikacja 1,57

ustna/
komunikatywnosc

Sprawnos¢ 1,57
psychofizyczna i
psychomotoryczna

Wspotpraca w 1,57
zespole
Wyszukiwanie 1,57
informaciji, analiza
i wycigganie
wnioskow
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Wykonywanie 1,05
obliczen
TECHNICY | INNY SREDNI Obstuga 0,48 Komunikacja 0,84
PERSONEL komputera i ustna/
wykorzystanie komunikatywnos¢
internetu
Sprawnos$¢ 0,48 Przedsiebiorczos¢, 0,84
psychofizyczna i inicjatywnosc,
psychomotoryczna kreatywnos¢
Komunikacja 0,24 Wspotpraca w 0,84
ustna/ zespole
komunikatywnos¢
Obstuga, montaz i 0,24
naprawa urzadzen
technicznych
Wspotpraca w 0,24
zespole
PRACOWNICY BIUROWI | Komunikacja 1,16 Komunikacja 0,63
ustna/ ustna/
komunikatywnos¢ komunikatywnos¢
Obstuga 0,58 Wspotpraca w 0,63
komputera i zespole
wykorzystanie
internetu
Wspotpraca w 0,58 Planowanie i 0,31
zespole organizacja pracy
wtasnej
Planowanie i 0,58 Obstuga 0,31
organizacja pracy komputera i
wtasnej wykorzystanie
internetu
Wyszukiwanie 0,58
informaciji, analiza
i wycigganie
whnioskow
PRACOWNICY UStUG | Sprawnos$¢ 0,78 Komunikacja 1,21
SPRZEDAWCY psychofizyczna i ustna/
psychomotoryczna komunikatywnos¢
Planowanie i 0,65 Obstuga 0,40
organizacja pracy komputera i
wtasnej wykorzystanie
internetu
Wspotpraca w 0,65 Sprawnosé 0,20
zespole psychofizyczna i
psychomotoryczna
Komunikacja 0,39 Wspotpraca w 0,20
ustna/ zespole
komunikatywnosc
Obstuga 0,39
komputera i
wykorzystanie
internetu
ROBOTNICY Sprawnos$¢ 0,78
PRZEMYSLOWI | psychofizyczna i
RZEMIESLNICY psychomotoryczna
Planowanie i 0,63
organizacja pracy
wiasnej
Wyszukiwanie 0,47

informaciji, analiza
i wycigganie
whnioskéow
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Obstuga
komputera i
wykorzystanie
internetu

0,47

Komunikacja
ustna/
komunikatywnos¢

0,16

8 OPERATORZY |
MONTERZY MASZYN |
URZADZEN

Czytanie ze
zrozumieniemi
pisanie tekstow w
jezyku polskim

0,62

9 PRACOWNICY
WYKONUJACY PRACE
PROSTE

Sprawnos$¢
psychofizyczna i
psychomotoryczna

1,20

Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej

0,34

Planowanie i
organizacja pracy
wtasnej

0,48

Wspotpraca w
zespole

0,48

Czytanie ze
zrozumieniem i
pisanie tekstow w
jezyku polskim

0,24

Wykonywanie
obliczen

0,24

* Odsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy zawodoéw

do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodow.

** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana umiejetnos¢ lub uprawnienie jest wymagan do

catkowitego naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodéw (PUP+Internet).
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4. Analiza rynku edukacyjnego

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych stuzy przede wszystkim ocenie relacji
oraz niedopasowania pomiedzy popytowa i podazowa strong rynku pracy. W kontekscie
prawidtowej oceny sytuacji na rynku pracy, w tym okreslenia elementarnych grup zawodéw
odznaczajgcych sie deficytem badZz nadwyzka, niezwykle istotna wydaje sie analiza rynku
edukacyjnego. Celem analizy jest wskazanie w jakim stopniu kompetencji i wiedza uzyskana w
trakcie nauki zabezpieczajg absolwentéw przed koniecznoscig diugotrwatego pozostawienia w
rejestrach urzedéw pracy jako osoby bezrobotne. A zatem pozwala ona na konstruowanie
wigzacych wnioskédw dla systemu ksztatcenia ponadgimnazjalnego. W niniejszej analizie za
bezrobotnego absolwenta uwaza sie osobe, ktéra w okresie do uptywu 12 miesiecy od dnia
okreslonego w dyplomie, swiadectwie czy innym dokumencie potwierdzajgcym ukonczenie szkoty
lub zaswiadczeniu o ukonczeniu kursu, pozostaje w rejestrze PUP Lublin.

Zrédto informacji do opisywanej analizy stanowig dane pochodzace z Systemu Informacji
Oswiatowej MEN o liczbie ucznidow ostatnich klas szkét ponadgimnazjalnych, zawodow i
specjalnosci. Plany edukacyjne przysztych absolwentéw zostaty w niej pominiete, co wynika z faktu,
ze absolwenci czesto kontynuujg nauke poza miejscem statego zamieszkania/zameldowania.

Miernikiem stuzgcym do identyfikacji elementarnych grup zawoddéw/kierunkéw nauki szkot,

w ktérych absolwenci majg trudnosci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakcji bezrobotnych
wsréd absolwentow:

k
WwBAk= 24 * 100
Af_q

gdzie:

WBA’t‘ — liczba bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnych grup zawodéw/ kierunku nauki
badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, S$rednia ogdlnoksztatcgca, S$rednia zawodowa
i policealna) badz nazwy szkoty — stan na koniec grudnia/maja;

A’t‘_l— liczba absolwentéw szkét  ponadgimnazjalnych  wedtug elementarnych  grup
zawodow/kierunku nauki badZz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, srednia ogodlnoksztatcaca,
Srednia zawodowa i policealna) badz nazwy szkoty

Powyzszy wskaznik informuje, jaki odsetek absolwentéw w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty k stanowig bezrobotni absolwenci w elementarnej grupie
zawodow/kierunku nauki/szkoty k (w %). Miernik przyjmuje wartosci od 0% (oznacza brak
bezrobotnych wsréd absolwentéw wedtug wybranej specyfikacji) do 100% (sytuacja,
w ktorej kazdy absolwent w elementarnej grupie zawoddéw/kierunku nauki/szkoty k jest
zarejestrowany jako bezrobotny). Im nizsze wskaznik przyjmuje wartosci, tym dang grupe
elementarng zawoddéw/kierunek nauki/szkote mozna uznaé za bardziej dostosowang do potrzeb
lokalnego rynku pracy, gdyz jej absolwenci znajdujg zatrudnienie w ciggu 6 lub 11 miesiecy od
ukonczenia szkoty.
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W 2018 r. na terenie powiatu lubelskiego szkoty ponadgimnazjalne ukonczyto 485 osoby.
Najliczniejszg grupe stanowili absolwenci technikéw - 252 o0séb oraz licedw ogdlnoksztatcgcych 187
0s6b. Na koniec roku 2018r. w ewidencji PUP pozostawato 32 bezrobotnych absolwentéw z
wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym i 75 absolwentéow technikéw.

Tabela 15 Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug typu szkoty w 2018 roku

Typ szkoty Liczba absolwentéw w roku Liczba bezrobotnych absolwentéw Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkolnym poprzedzajacym rok absolwentéw wsréd absolwentow (%)
sprawozdawczy
ogotem posiadajacy stan na koniec stan na koniec stan na koniec | stan na koniec maja
tytut grudnia roku maja roku grudnia roku roku
zawodowy* poprzedniego sprawozdawczego | poprzedniego sprawozdawczego
zasadnicza szkota 22 0 0
zawodowa 13 19 15 86,36% 68,18%
szkota 6
przysposabiajaca 0 0 0
do pracy
technikum 252 133 75 26 29,76% 10,32%
liceum 187 9 9
ogolnoksztatcace 0 32 12 17,11% 6,42%
liceum 0
profilowane 0 2 1
liceum
uzupetniajace 0 0
szkota policealna 24 7 16 12 66,67% 50,00%
* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

Tabela 16 Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedtug typu szkoty w
2018 roku (cd.
Typ szkoty Liczba absolwentéw w roku szkolnym Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
koriczacym sie w roku sprawozdawczym absolwentow absolwentow wsréd
absolwentow (%)
ogoétem posiadajacy tytut stan na koniec stan na koniec grudnia roku
zawodowy* grudnia roku sprawozdawczego
sprawozdawczego
zasadnicza szkota 45 0
zawodowa 26 28 62,22%
szkota 11
przysposabiajgca 0
do pracy
technikum 230 168 55 23,91%
liceum 198
ogolnoksztatcgce 29 14,65%
liceum profilowane 3
liceum
uzupetniajace 0
szkota policealna 17 15 88,24%
* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Obserwujgc wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentéw wsréd absolwentow (%) mozna
zauwazyc, ze w niektorych typach szkét wynosi on ponad 100% co wskazuje, ze znaczna cze$¢ oséb
z takim typem wyksztatcenia ksztatcita sie poza terenem powiatu. Absolwenci szkét z terenu
powiatu najczesciej konczyli nauke jako fryzjerzy, kosmetyczki i pokrewni, technicy mechanicy,
technicy budownictwa, technicy wsparcia informatycznego i technicznego, technicy technologii

zywnosci, szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych, Sredni personel do spraw

statystyki i dziedzin pokrewnych.

Tabela 17 Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej grupy
zawodow w 2018 roku

Nazwa elementarnej
grupy zawodow

absolwentow w

Liczba

roku szkolnym

Liczba
bezrobotnych
absolwentow**

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakgji
bezrobotnych
absolwentéw wsrod

Wskaznik frakcji

bezrobotnych absolwentéw

wsréd bezrobotnych

poprzedzajacym absolwentéow
rok
sprawozdawczy
> > =} 2 %
RS o O N o O N o & O N = © N
E | 32| g2 | =5 €2 © 2 cg | == oS E S
g ) S 5 ‘T ® s 5 T ® 5 5 ‘T ® o & g ®
S T3 2o €T 2o €T 29 €T S g5 I
%0 3 g w N ] o N o o o N o 0 RS S o
° @ o 2 3 o o 2 o o o 32 a =2 3
s N o 9 c © o 9 c © o 9 c S5 ©
Q s 2 S 5 s 2 S 5 c 2 S &5 Sz 25
Q g > & 3 ~ & g ~ & ‘E o E @
(%]
Asystenci dentystyczni
1 1 2 2 50,00% 50,00%
Asystenci nauczycieli 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Chemicy 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Dietetycy | 0 0 13 10 0,00% 0,00%
zywieniowcy
Elektromechanicy i o
elektromonterzy 0 1 0,00%
Fotografowie 1 0 1 1 100,00% 0,00%
Fryzjerzy 9 9 9 3 35 36 100,00% |33,33% | 25,71% 8,33%
GOornicy podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji zt6z i 0 1 0,00%
pokrewni
Hydraulicy i monterzy 0 0 5 5 0.00% 0.00%
rurociggéw el gl
Instruktorzy fitness i o
rekreacji ruchowej 0 1 0,00%
Introligatorzy i o
pokrewni 0 1 0,00%
Kasjerzy bankowi i 0 0 1 1 0.00% 0.00%
pokrewni ’ !
Kasjerzy i sprzedawcy 0 0 1 1 0.00% 0.00%
biletow it e
Kelnerzy 0 0 4 2 0,00% 0,00%
Kierowcy operatorzy o
wozkow jezdniowych 0 1 0,00%
Kierowcy
samochodéw 0 1 0,00%
ciezarowych
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Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrozy

33,33%

100,00%

Kosmetyczki i
pokrewni

13

37,50%

38,46%

Kucharze

10,00%

0,00%

Magazynierzy i
pokrewni

0,00%

Malarze budowlani i
pokrewni

0,00%

0,00%

Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i
przemystowych

0,00%

0,00%

Mechanicy pojazdow
samochodowych

0,00%

20,00%

Operatorzy aparatury
medycznej

25,00%

0,00%

Operatorzy sprzetu do
robét ziemnych i
urzadzen pokrewnych

0,00%

0,00%

Operatorzy urzadzen
energetycznych

0,00%

0,00%

Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych

0,00%

Operatorzy urzadzen
telekomunikacyjnych

0,00%

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych i
lesnych

100,00%

0,00%

Opiekunowie
dzieciecy

0,00%

0,00%

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

0,00%

0,00%

Plastycy, dekoratorzy
wnetrz i pokrewni

25,00%

0,00%

25,00%

0,00%

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i
pokrewne

0,00%

0,00%

Pomocniczy personel
medyczny

33,33%

50,00%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

13

13

7,69%

7,69%

100,00%

25,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

12,50%

0,00%
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Pracownicy do spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

0,00%

0,00%

Pracownicy obstugi
biurowej

0,00%

0,00%

Pracownicy ochrony
0s6b i mienia

0,00%

0,00%

Pracownicy ustug
domowych

0,00%

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

33,33%

0,00%

Recepcjonisci
hotelowi

57,14%

0,00%

57,14%

0,00%

Robotnicy budowlani
robot
wykorczeniowych i
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Sekretarze medyczni i
pokrewni

0,00%

Specjalisci ochrony
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00%

0,00%

Spedytorzy i pokrewni

0,00%

50,00%

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

0,00%

25,00%

0,00%

16,67%

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

29

29

21

11

27,59%

3,45%

38,10%

9,09%

Technicy
budownictwa

18

15

33,33%

0,00%

Technicy elektronicy i
pokrewni

25,00%

20,00%

Technicy elektrycy

0,00%

0,00%

Technicy
farmaceutyczni

0,00%

0,00%

Technicy fizjoterapii i
masazysci

40,00%

14,29%

Technicy mechanicy

31

31

10

36

34

32,26%

9,68%

27,78%

8,82%

Technicy medyczni i
dentystyczni

0,00%

0,00%

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i pokrewni

10

10

20,00%

0,00%

50,00%

0,00%




Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

80,00%

16,67%

Technicy rolnictwa i
pokrewni

25

25

15

11

12,00%

0,00%

20,00%

0,00%

Technicy technologii
2ywnosci

12

13

8,33%

0,00%

Technicy weterynarii

100,00%

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

18

19

500,00%

0,00%

27,78%

0,00%

Ustawiacze i
operatorzy obrabiarek
do metali i pokrewni

0,00%

Slusarze i pokrewni

0,00%

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

17

17

75,00%

25,00%

17,65%

5,88%

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

0,00%

0,00%

Sredni personel
ochrony $rodowiska,
medycyny pracy i bhp

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

Srodowiskowi
pracownicy ochrony
zdrowia

0,00%

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

** Wg zawodu wyuczonego.
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Podsumowanie

Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest jednym z narzedzi, ktére umozliwia
pozyskanie istotnych informacji odnosnie struktury bezrobocia.

Jest on tworzony w oparciu o dane o osobach bezrobotnych zarejestrowanych w analizowanym
okresie oraz o oferty pracy zgtaszane przez pracodawcéw do PUP.

Z przeprowadzonej analizy mozna wywnioskowac, iz do urzedéw pracy zgtaszane jest tylko
czes¢ zapotrzebowania na pracownikéw. Niewatpliwie daje to niepetny obraz rynku pracy.
Wielu pracodawcéw czesto informuje urzad pracy o wolnych miejscach zatrudnienia, ktére
zwigzane sg z tzw. pracg sezonowg lub wigzg sie z rynkiem wtérnym w ktérym funkcjonujg
zawody nie wymagajgce kwalifikacji i specjalistycznych  umiejetnosci. Niejednokrotnie
pracodawcy prowadzg wewnetrzng rekrutacje w celu pozyskania pracownika na dane
stanowisko z pierwotnego rynku pracy. Oprdcz tego wspotpracujg z agencjami zatrudnienia lub
ogtaszajg zapotrzebowanie na portalach internetowych. Warto podkreslié, iz najbardziej
pozadanymi przez pracodawcow umiejetnosciami w grupach zawoddéw sg m.in.:

- Pracownicy ustug i sprzedawcy: Komunikacja ustna/ komunikatywnos$¢ 1,21, Obstuga
komputera i wykorzystanie Internetu 0,40;

-Technicy i inny Ssredni personel: Komunikacja ustna/ komunikatywnos$¢ 0,84,
Przedsiebiorczo$é, inicjatywnos$é, kreatywnosé 0,84, Wspdtpraca w zespole 0,84;

- Pracownicy wykonujgcy prace proste: Planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,34.

W zwigzku z przeprowadzonym badaniem mozna stwierdzié, iz tylko nieznaczna cze$é
zawodow zostaje zakwalifikowana do grupy zawodéw deficytowych i nadwyzkowych. Analiza
objeto grupy zawoddw o charakterze jednostkowym. Z uwagi na pomijanie zawodéw na ktére
zgtoszono wiele ofert pacy, analiza nie ma zasadniczego wptywu na rynek pracy.

W odniesieniu do przeprowadzonego monitoringu zawoddw deficytowych i nadwyzkowych
za rok 2017r. zauwazono réznice w klasyfikacji zawoddw do poszczegdlnych grup.

Do zawodéw deficytowych zaliczono miedzy innymi: operatorzy urzgdzen pakujgcych,
znakujacych i urzadzen do napetniania butelek, pracownicy przygotowujacy positki typu fast
food, kierownicy ds. finansowych, kierownicy do spraw produkcji przemystowe], organizatorzy
konferencji i imprez, robotnicy budowy drdg, asystenci nauczycieli. Zakwalifikowanie danych

zawodoéw do deficytowych moze wynika¢ z coraz wiekszego rozwoju poszczegdlnych branzy.
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Nasuwa sie tutaj przyktad dotyczacy zawodu — kierownicy sprzedazy w marketach, ktéry z uwagi
na powstawanie wiekszej liczby sieci handlowych zostat zaliczony do tej grupy.

Z kolei wséréd zawodow nadwyzkowych wyrdzniono zawody takie jak: technicy
farmaceutyczni, programisci aplikacji, kasjerzy bankowi i pokrewni, pracownicy domowej opieki
osobistej, operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych, gospodarze budynkéw,
pomoce kuchenne, tynkarze i pokrewni, rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej, szwaczki,
hafciarki i pokrewni, betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni. W przypadku tych profes;ji
zauwazono zréznicowany odsetek oséb bezrobotnych w zaleznosci od danego stanowiska.

Dodatkowo w pordéwnaniu z monitoringiem zawodow deficytowych i nadwyzkowych z
2017r. mozna zauwazy¢ zawdd technika weterynarii jako zawdd zréwnowazony. Powiat lubelski
jest w duzej mierze powiatem rolniczym w zwigzku z tym charakter prowadzone] dziatalnosci
(jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza) moze mieé¢ wyptyw na umiejscowienie tego zawodu w
rownowadze na lokalnym rynku pracy.

Niewatpliwie podejmowanych jest wiele dziatan majgcych na celu zwiekszenie mozliwosci
planowania i poszukiwania zatrudnienia na danych stanowiskach. Duzg role odgrywa réwniez
nastawienie o0séb bezrobotnych. Szczegdlnie na uwage zastugujg osoby majgce status
dtugotrwale bezrobotnych, czyli pozostajacych w rejestrze dtuzej niz 12 miesiecy. Bardzo czesto
takie osoby wychodzg z zatozenia, ze podejmowanie jakichkolwiek dziatarn nie przyniesie
oczekiwanego rezultatu czyli zatrudnienia przez pracodawce. Bardzo czesto problem bezrobocia
dtugotrwatego dotyka kobiet. Czynnikami ktére utrudniajg im podjecie zatrudnienia jest
koniecznos¢ opieki nad dzie¢mi i prowadzenie gospodarstwa domowego. Praca z tego typu
osobami jest wymagajgca dla pracownikéw publicznych stuzb zatrudnienia. Niejednokrotnie
doradcy zmagaja sie z duzym oddaleniem bezrobotnych od rynku pracy. Jednak ta sytuacja nie
wynika wytacznie z braku ofert w danym zawodzie, lecz moze wynika¢ z braku motywacji do
zmiany swojej sytuacji i podjecia pracy.

Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych jest pomocny w okresleniu odpowiednich
kierunkdw szkolenia dla oséb bezrobotnych. Oprdcz tego usprawnia prace poradnictwa
zawodowego poprzez wskazanie zawodow oraz kwalifikacji deficytowych i nadwyzkowych na
lokalnym rynku pracy. Jednak wptyw na sytuacje osoby bezrobotnej ma doradca klienta, ktéry

indywidualnie weryfikuje posiadane kwalifikacje pod katem aktualnych ofert pracy.
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Informacja sygnalna

ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE

w Powiat lubelski

INFORMACJA SYGNALNA 2018 R.

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawdd
maksymalnie
deficytowy

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek

Kierownicy biura

Operatorzy urzadzen do spalania odpadéw, uzdatniania wody i pokrewni

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

DEFICYT

zawdd deficytowy

Urzednicy do spraw podatkéw

Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Kierownicy do spraw finansowych

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Monterzy linii elektrycznych

Organizatorzy konferencji i imprez

Robotnicy budowy drég

Asystenci nauczycieli

Kierownicy sprzedazy w marketach

Operatorzy maszyn tkackich i dziewiarskich

zawod

ROWNOWAGA , ;
Zzrownowazony

Technicy weterynarii

zawod nadwyzkowy

NADWYZKA

Maszynisci kottéw parowych i pokrewni

Technicy farmaceutyczni

Programisci aplikacji

Kasjerzy bankowi i pokrewni

Pracownicy domowej opieki osobistej

Zamiatacze i pokrewni

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i lesnych

Operatorzy maszyn i urzgdzen do produkcji i przetwdérstwa metali

Gospodarze budynkéw

Nauczyciele szkét specjalnych

Tynkarze i pokrewni

Pomoce kuchenne

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

pracy”.

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedlug nowej metodologii
przygotowanej w ramach projektu wspoétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,,Opracowanie nowych
zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku
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. Rynek Pracy

Zataczniki

Tabela 18 Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedtug

wielkich grup zawodéw
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ROLNICY,
OGRODNICY,
LESNICY | RYBACY

54

56

53

0,00

39

37

8,11

55,92

3,08

18,14

73,58

1,04

0,02

ROBOTNICY
PRZEMYStOWI |
RZEMIESLNICY

986

1057

628

20

3,18

355

492

52

23,17

11,18

668,83

51,33

13,03

56,53

1,07

0,21

OPERATORZY |
MONTERZY
MASZYN |
URZADZEN

245

273

156

3,85

91

248

23

14,92

2,02

175,08

36,58

4,79

58,33

1,11

0,06

PRACOWNICY
WYKONUIJACY
PRACE PROSTE

628

675

403

0,99

230

739

15,70

7,85

436,33

99,17

4,40

57,07

1,07

0,15

Razem

5312

5561

2970

161

5,42

1495

2506

383

29,13

16,84
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Tabela 19 Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2018 roku wedtug
elementarnych grup zawodow
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0310 Zotnierze szeregowi 1 1 0 0 0 0 0,00 0,50 0,00 1,00 - - 0,00
1111 Przedstawiciele wtadz 2 1 1 100,00 0 0 0 0,00 0,17 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
publicznych
1112 | Wyazsi urzednicy 3 2 0 0,00 0 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 0,67 - - 0,00
administracji rzadowej
1113 | Wyazsi urzednicy wiadz 1 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
samorzadowych
1120 | Dyrektorzy generalni i 9 11 0 0,00 1 0 1 0,00 517 0,08 | 62,00 25,00 1,22 - - 0,00
zarzadzajacy
1211 Kierownicy do spraw 0 2 0 0 0 0 0,00 0,25 1,00 0,25 deficyt - 0,00
finansowych
1213 Kierownicy do spraw 1 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,67 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
strategii i planowania
1219 Kierownicy do spraw 6 5 0 0,00 1 0 0 0,00 3,42 1,00 3,42 33,33 0,83 - nadwyzka 0,00
obstugi biznesu i
zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani
1221 | Kierownicy do spraw 2 6 0 0,00 2 2 1 50,00 | 50,00 2,50 0,25 | 10,00 | 100,00 | 3,00 - - 0,00
marketingu i sprzedazy
1222 Kierownicy do spraw 0 0 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
reklamy i public relations
1311 Kierownicy produkcji w 1 0 1 100,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
rolnictwie i le$nictwie
1321 Kierownicy do spraw 4 4 0 0 2 13 0,00 0,00 0,67 2,25 0,30 1,00 deficyt - 0,00
produkcji przemystowej
1323 | Kierownicy do spraw 5 5 0 0,00 0 2 14 0,00 0,00 1,58 1,33 1,19 0,00 1,00 - - 0,00
budownictwa
1324 Kierownicy do spraw 7 8 0 0,00 0 1 0 0,00 0,00 2,42 0,08 29,00 0,00 1,14 - nadwyzka 0,00
logistyki i dziedzin
pokrewnych
1330 Kierownicy do spraw 0 1 0 0 0 1 0,00 0,17 0,08 2,00 - - 0,00
technologii
informatycznych i
telekomunikacyjnych
1349 Kierownicy w instytucjach 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,75 0,00 100,00 - - 0,00
ustug wyspecjalizowanych
gdzie indziej
niesklasyfikowani
1411 Kierownicy w hotelarstwie 2 2 0 0,00 1 0 0 0,00 0,92 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
1412 Kierownicy w gastronomii 1 1 0 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - max deficyt 0,00
1420 Kierownicy w handlu 16 9 0 0,00 3 0 1 0,00 7,17 0,08 86,00 33,33 0,56 - - 0,00
detalicznym i hurtowym
1431 Kierownicy do spraw 1 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
sportu, rekreacji i rozrywki
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1439 Kierownicy do spraw 3 2 0,00 0 1 0,00 0,67 0,08 8,00 0,00 0,67 - 0,00
innych typow ustug gdzie
indziej niesklasyfikowani

2111 Fizycy i astronomowie 2 2 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - 0,00

2113 | Chemicy 5 4 0,00 2 0 0,00 3,67 0,00 40,00 | 0,80 max 0,00

nadwyzka

2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 9 9 0,00 1 0 0,00 1,33 0,00 33,33 1,00 - 0,00

2120 Matematycy, aktuariusze i 9 12 0,00 1 0 0,00 4,25 0,00 25,00 1,33 - 0,00
statystycy

2131 | Biolodzy i pokrewni 11 12 0,00 2 12 0,00 3,92 2,00 | 1,9 50,00 | 1,09 - 0,00

2132 Specjalisci w zakresie 39 41 0,00 12 1 0,00 20,83 0,08 | 250,00 63,16 1,05 - 0,01
rolnictwa, lesnictwa i
pokrewni

2133 | Specjalisci do spraw 18 18 22,22 5 0 0,00 7,25 0,00 55,56 | 1,00 - 0,00
ochrony $rodowiska

2141 Inzynierowie do spraw 18 25 0,00 2 13 0,00 7,08 1,08 6,54 66,67 1,39 nadwyzka 0,00
przemystu i produkcji

2142 Inzynierowie budownictwa 13 12 0,00 0 4 0,00 0,00 2,83 0,50 5,67 0,00 0,92 - 0,00

2143 Inzynierowie inzynierii 16 20 0,00 2 0 0,00 6,08 0,00 50,00 1,25 - 0,00
Srodowiska

2144 | Inzynierowie mechanicy 7 7 33,33 1 1 | 50,00 | 50,00 2,50 0,25 | 10,00 | 3333 | 1,00 - 0,00

2145 Inzynierowie chemicy i 21 13 44,44 2 0 0,00 3,92 0,00 22,22 0,62 - 0,00
pokrewni

2149 | Inzynierowie gdzie indzie] 29 32 0,00 1 1 0,00 8,33 0,08 | 100,00 [ 50,00 | 1,10 - 0,00
niesklasyfikowani

2151 | Inzynierowie elektrycy 15 16 60,00 1 0o | 50,00 | 50,00 5,67 033 | 17,00 | 2000 | 1,07 - 0,00

2152 Inzynierowie elektronicy 14 13 33,33 0 0 0,00 1,83 0,00 0,00 0,93 - 0,00

2153 | Inzynierowie 2 0 0,00 0 0 0,00 0,33 0,00 0,00 0,00 - 0,00
telekomunikacji

2161 Architekci 8 5 20,00 1 0 0,00 2,67 0,00 20,00 0,63 - 0,00

2162 | Architekci krajobrazu 12 11 0,00 0 0 0,00 2,92 0,00 0,00 0,92 - 0,00

2163 Projektanci wzornictwa 2 2 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - 0,00
przemystowego i odziezy

2164 Urbanisci i inzynierowie 1 1 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - 0,00
ruchu drogowego

2165 Kartografowie i geodeci 9 6 16,67 1 0 0,00 2,83 0,00 16,67 0,67 - 0,00

2166 | Projektanci grafiki i 5 3 0,00 1 0 0,00 3,83 0,00 25,00 0,60 - 0,00
multimediow

2211 Lekarze bez specjalizacji, w 21 19 0,00 0 0 0,00 2,33 0,00 0,00 0,90 - 0,00
trakcie specjalizacji lub ze
specjalizacja | stopnia

2212 Lekarze specjalisci (ze 1 1 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - 0,00
specjalizacja Il stopnia lub
tytutem specjalisty)

2221 Pielegniarki bez 5 6 0,00 1 0 0,00 0,00 3,92 0,08 47,00 50,00 1,20 - 0,00
specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

2231 | Potozne bez specjalizacji 2 0 0,00 0 0 0,00 0,67 0,00 0,00 0,00 - 0,00
lub w trakcie specjalizacji

2251 | Lekarze weterynarii bez 7 8 0 0 100,00 | 100,00 0,50 0,08 6,00 1,14 - 0,00
specjalizacji lub w trakcie
specjalizacji

2261 | Lekarze dentysci bez 0 1 0 0 0,00 0,50 0,00 - 0,00
specjalizacji, w trakcie
specjalizacji lub ze
specjalizacjg | stopnia

2271 Diagnosci laboratoryjni 1 1 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 réwnowaga | 0,00
bez specjalizacji lub w
trakcie specjalizacji

2282 Farmaceuci specjalisci 1 1 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - 0,00

2291 Specjalisci do spraw 11 11 0,00 4 13 0,00 5,75 1,08 5,31 50,00 1,00 - 0,00
higieny, bezpieczeristwa
pracy i ochrony
Srodowiska

2292 | Fizjoterapeuci 14 15 14,29 3 o | 50,00 | 33,33 7,33 0,50 | 14,67 | 42,86 | 1,07 - 0,00

2293 | Dietetycy i specjaliéci do 4 3 50,00 1 0 0,00 1,50 0,00 50,00 | 0,75 - 0,00
spraw zywienia

2294 | Audiofonolodzy i 1 1 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - 0,00
logopedzi

2299 | Specjalisci ochrony 8 11 50,00 1 0 0,00 3,83 0,00 50,00 | 1,38 - 0,00
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani

2310 | Nauczyciele akademiccy 0 1 0,00 1 0 0,00 1,42 0,00 100,00 - 0,00
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2320 | Nauczyciele ksztatcenia 4 7 25,00 2 0 0 0,00 4,42 0,00 50,00 1,75 - - 0,00
zawodowego

2330 Nauczyciele gimnazjow i 45 33 4,17 9 10 0 0,00 0,00 21,50 0,83 25,80 37,50 0,73 - - 0,01
szkét ponadgimnazjalnych
(z wyjatkiem nauczycieli
ksztatcenia zawodowego)

2341 Nauczyciele szkot 16 12 0,00 0 8 0 25,00 25,00 4,17 2,67 1,56 0,00 0,75 - - 0,00
podstawowych

2342 Specjalisci do spraw 12 13 0,00 3 14 0 28,57 14,29 6,00 1,17 5,14 50,00 1,08 - - 0,00
wychowania matego
dziecka

2352 Nauczyciele szkot 4 1 0,00 4 1 0 0,00 0,00 5,33 1,08 4,92 80,00 0,25 nadwyzka nadwyzka 0,00
specjalnych

2353 | Lektorzy jezykéw obcych 1 0 100,00 0 0 0 0,00 0,17 0,00 0,00 0,00 - - 0,00

2355 Nauczyciele sztuki w 0 1 0 2 0 100,00 | 100,00 0,33 0,17 2,00 - - 0,00
placdwkach pozaszkolnych

2359 | Specjaliéci nauczania i 36 40 5,26 11 10 12 | 50,00 | 50,00 22,75 2,83 | 803 57,89 | 1,11 - - 0,01
wychowania gdzie indziej
niesklasyfikowani

2411 | Specjalici do spraw 13 14 33,33 1 1 14 | 0,00 0,00 3,75 2,25 | 1,67 3333 | 1,08 - - 0,00
ksiegowosci i
rachunkowosci

2412 Doradcy finansowi i 9 7 0,00 2 1 19 0,00 0,00 3,17 1,67 1,90 50,00 0,78 - - 0,00
inwestycyjni

2413 | Analitycy finansowi 13 | 14 0,00 4 0 0 0,00 8,17 1,00 | 817 [ 57,14 | 1,08 - nadwyzka | 0,00

2421 | Specjalici do spraw 40 a4 13,33 5 0 2 0,00 12,92 [ 017 [ 77,50 | 3333 | 1,10 - - 0,00
zarzadzania i organizacji

2422 Specjalisci do spraw 72 78 17,39 11 0 2 0,00 26,17 1,17 22,43 47,83 1,08 - - 0,01
administracji i rozwoju

2423 Specjalisci do spraw 10 13 0,00 1 7 0 0,00 0,00 3,92 1,58 2,47 50,00 1,30 - - 0,00
zarzadzania zasobami
ludzkimi

2424 | specjalici do spraw 3 3 0,00 0 0 1 0,00 0,75 0,08 | 9,00 0,00 1,00 - - 0,00
szkolen zawodowych i
rozwoju kadr

2431 | Specjalici do spraw 28 29 0,00 6 2 3 | 50,00 | 0,00 15,42 1,42 | 10,88 | 3529 | 1,04 - - 0,00
reklamy i marketingu

2433 Specjalisci do spraw 29 28 9,09 2 2 12 50,00 50,00 10,58 1,17 9,07 18,18 0,97 - - 0,00
sprzedazy (z wytaczeniem
technologii informacyjno-
komunikacyjnych)

2440 | Specjalisci do spraw rynku 2 2 0,00 0 0 0 0,00 0,92 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
nieruchomosci

2511 Analitycy systeméw 2 1 0,00 0 1 0 0,00 0,00 0,75 0,08 9,00 0,00 0,50 - - 0,00
komputerowych

2512 | Specjalisci do spraw 1 1 0 0 0 0,00 0,50 0,00 1,00 - - 0,00
rozwoju systemow
informatycznych

2514 | Programisci aplikacji 7 4 0,00 3 0 1 0,00 4,33 0,08 | 52,00 75,00 0,57 nadwyzka - 0,00

2519 Analitycy systeméw 5 5 0,00 0 0 0 0,00 0,92 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
komputerowych i
programisci gdzie indziej
niesklasyfikowani

2521 Projektanci i 3 5 0 0 0 0,00 0,92 0,00 1,67 - - 0,00
administratorzy baz
danych

2522 | Administratorzy systeméw 0 1 0,00 1 0 0 0,00 1,08 0,00 100,00 - - 0,00
komputerowych

2523 | Specjalisci do spraw sieci 5 4 100,00 0 0 0 0,00 0,83 0,00 0,00 0,80 - - 0,00
komputerowych

2619 | Specjalisci z dziedziny 43 38 35,00 3 0 0 0,00 14,17 0,00 15,00 0,88 - - 0,00
prawa gdzie indziej
niesklasyfikowani

2621 Archiwisci i muzealnicy 8 8 0,00 1 5 0 60,00 60,00 1,33 0,42 3,20 50,00 1,00 - - 0,00

2622 | Bibliotekoznawcy i 10 13 0,00 1 0 0 0,00 3,08 0,00 100,00 | 1,30 - - 0,00
specjalisci zarzadzania
informacja

2631 | Ekonomisci 50 45 12,50 10 0 0 0,00 21,75 0,00 41,67 0,90 - - 0,01

2632 | Archeolodzy, socjolodzy i 15 19 0,00 3 0 0 0,00 9,00 0,00 42,86 | 1,27 - - 0,00
specjalisci dziedzin
pokrewnych

2633 | Filozofowie, historycy i 24 25 11,11 3 0 0 0,00 7,58 0,00 33,33 1,04 - - 0,00
politolodzy

2634 | Psycholodzy i pokrewni 16 15 40,00 1 0 0 0,00 4,67 0,00 20,00 | 0,94 - - 0,00

2635 | Specjalisci do spraw 12 13 0,00 2 0 0 0,00 5,08 0,00 50,00 1,08 - - 0,00
spotecznych

2641 Literaci i inni autorzy 0 1 0,00 1 0 0 0,00 1,17 0,00 100,00 - - 0,00
tekstow

2642 Dziennikarze 5 5 33,33 1 0 0 0,00 2,67 0,00 33,33 1,00 - - 0,00

2643 | Filolodzy i ttumacze 17 15 14,29 2 0 1 0,00 6,58 0,08 | 79,00 28,57 0,88 - - 0,00
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2651 Artysci plastycy 10 8 66,67 0 0 0,00 1,92 0,00 0,00 0,80 - - 0,00

2652 Kompozytorzy, artysci 0 1 0 0 0,00 0,25 0,00 - - 0,00
muzycy i $piewacy

2654 | Producenci filmowi, 0 1 0 0 0,00 0,33 0,00 - max 0,00
rezyserzy i pokrewni nadwyzka

2655 Aktorzy 0 1 0 0 0,00 0,17 0,00 - - 0,00

2659 | Tworcy i artysci gdzie 2 1 0,00 0 0 0,00 0,92 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani

3111 | Technicy nauk 29 33 30,00 5 1 0,00 0,00 12,83 0,08 | 154,00 | 50,00 | 1,14 - - 0,00
chemicznych, fizycznych i
pokrewni

3112 | Technicy budownictwa 48 44 16,67 8 1 0,00 0,00 21,92 0,08 | 263,00 33,33 0,92 - - 0,01

3113 | Technicy elektrycy 4 5 0 0 0,00 1,50 0,08 18,00 1,25 - - 0,00

3114 | Technicy elektronicy i 28 28 22,22 3 2 100,00 | 50,00 12,17 | 0,27 | 73,00 | 33,33 | 1,00 - - 0,00
pokrewni

3115 | Technicy mechanicy 126 140 21,62 13 2 50,00 50,00 50,50 0,17 | 303,00 35,14 1,11 - - 0,01

3116 | Technicy technologii 10 8 50,00 0 0 0,00 0,92 0,00 0,00 0,80 - - 0,00
chemicznej i pokrewni

3117 | Technicy gérnictwa, 1 0 50,00 1 0 0,00 1,25 0,00 50,00 | 0,00 - - 0,00
metalurgii i pokrewni

3119 | Technicy nauk fizycznych i 27 30 6,67 11 4 25,00 25,00 16,58 1,50 11,06 73,33 1,11 - - 0,01
technicznych gdzie indziej
niesklasyfikowani

3122 | Mistrzowie produkcji w 0 0 0,00 1 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
przemysle przetwdrczym

3131 Operatorzy urzadzen 1 1 0,00 1 0 0,00 1,25 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
energetycznych

3132 Operatorzy urzadzer do 0 0 0 8 37,50 37,50 0,00 0,67 0,00 max deficyt deficyt 0,00
spalania odpadéw,
uzdatniania wody i
pokrewni

3139 Kontrolerzy (sterowniczy) 4 2 0,00 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
proceséw przemystowych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

3141 Technicy nauk 2 1 0 0 0,00 0,42 0,00 0,50 - max deficyt | 0,00
biologicznych (z
wytgczeniem nauk
medycznych)

3142 Technicy rolnictwa i 38 43 4,35 12 0 0,00 24,67 0,00 52,17 1,13 - - 0,01
pokrewni

3143 | Technicy lesnictwa 3 2 0,00 1 0 0,00 1,42 0,00 50,00 0,67 - - 0,00

3144 | Technicy technologii 24 26 6,67 7 14 0,00 0,00 17,17 1,17 | 14,71 | 46,67 | 1,08 - - 0,01
zywnosci

3153 Piloci statkow 2 2 0 0 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00
powietrznych i personel
pokrewny

3155 | Technicy urzadzen ruchu 0 0 0,00 1 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
lotniczego

3211 Operatorzy aparatury 9 12 0,00 2 1 0,00 0,00 4,42 0,08 53,00 100,00 1,33 - nadwyzka 0,00
medycznej

3212 | Technicy analityki 1 1 0,00 1 0 0,00 1,08 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
medycznej

3213 | Technicy farmaceutyczni 7 6 0,00 3 1 100,00 | 100,00 5,08 0,08 | 61,00 60,00 0,86 nadwyzka - 0,00

3214 | Technicy medycznii 10 11 0 0 0,00 2,08 0,00 1,10 - - 0,00
dentystyczni

3220 | Dietetycy i zywieniowcy 26 31 0,00 17 0 0,00 26,42 0,00 73,91 | 1,19 - - 0,01

3230 | Praktykujacy 4 3 100,00 0 0 0,00 0,83 0,00 0,00 0,75 - - 0,00
niekonwencjonalne lub
komplementarne metody
terapii

3240 | Technicy weterynarii 2 4 0 2 50,00 50,00 0,17 0,17 1,00 2,00 réwnowaga - 0,00

3251 | Asystenci dentystyczni 3 2 25,00 2 0 0,00 3,00 0,00 50,00 0,67 - N 0,00

3252 Srodowiskowi pracownicy 2 2 0 0 0,00 0,50 0,00 1,00 - - 0,00
ochrony zdrowia

3253 | Optycy okularowi 0 1 0 0 0,00 0,42 0,00 - - 0,00

3254 | Technicy fizjoterapii i 17 15 25,00 4 6 50,00 | 50,00 9,67 0,50 | 19,33 33,33 0,88 - - 0,00
masazysci

3255 | Sredni personel ochrony 4 9 0,00 1 0 0,00 2,25 0,00 50,00 2,25 - - 0,00
$rodowiska, medycyny
pracy i bhp

3256 | Ratownicy medyczni 7 6 66,67 0 1 100,00 | 100,00 1,00 0,08 | 12,00 0,00 0,86 - - 0,00

3259 | Sredni personel do spraw 19 16 0,00 2 10 50,00 | 50,00 9,58 083 | 11,50 | 18,18 | 084 - - 0,00
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowany
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3311 Dealerzy i maklerzy 2 1 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,50 - - 0,00
aktywow finansowych

3312 Pracownicy do spraw 12 11 0,00 0 0 0 0,00 4,08 0,00 0,00 0,92 - - 0,00
kredytéw, pozyczek i
pokrewni

3313 Ksiegowi 25 20 10,00 4 12 6 25,00 25,00 7,00 1,50 4,67 40,00 0,80 - - 0,00

3314 | $redni personel do spraw 60 72 8,00 15 0 0 0,00 33,50 0,00 60,00 1,20 - - 0,01
statystyki i dziedzin
pokrewnych

3315 Rzeczoznawcy (z 0 1 0 0 0 0,00 0,67 0,00 - - 0,00
wytaczeniem
majgtkowych)

3321 Agenci ubezpieczeniowi 2 3 0,00 2 1 2 100,00 0,00 2,58 1,25 2,07 100,00 1,50 - - 0,00

3322 | Przedstawiciele handlowi 36 40 0,00 14 20 23 | 15,00 | 15,00 27,67 | 558 | 4,96 51,85 | 1,11 - - 0,01

3323 Zaopatrzeniowcy 8 6 0,00 1 4 0 75,00 0,00 4,75 0,33 14,25 20,00 0,75 - - 0,00

3331 | Spedytorzy i pokrewni 11 10 25,00 2 3 1 [ 3333 | 000 3,92 1,33 | 294 | 50,00 | 091 - - 0,00

3332 | Organizatorzy konferencji i 0 1 0 0 6 0,00 0,25 0,50 0,50 deficyt - 0,00
imprez

3333 Posrednicy pracy i 2 1 0 0 0 0,00 0,17 0,00 0,50 - max deficyt | 0,00
zatrudnienia

3334 | Agenciiadministratorzy 1 1 0,00 0 0 0 0,00 0,83 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
nieruchomosci

3339 | Posrednicy ustug 4 7 0,00 1 0 2 0,00 2,75 0,17 | 16,50 | 100,00 | 1,75 - - 0,00
biznesowych gdzie indziej
niesklasyfikowani

3341 Kierownicy biura 0 0 0 0 0 0,00 0,00 1,00 0,00 max deficyt | max deficyt | 0,00

3343 Pracownicy 28 31 5,56 11 4 7 25,00 25,00 19,50 0,92 21,27 61,11 1,11 - - 0,01
administracyjni i
sekretarze biura zarzagdu

3344 | Sekretarze medycznii 3 3 0 1 0 100,00 0,00 0,25 0,08 3,00 1,00 - max deficyt | 0,00
pokrewni

3351 Funkcjonariusze celni i 2 1 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,50 - - 0,00
ochrony granic

3352 Urzednicy do spraw 0 0 0,00 0 0 0 0,00 0,08 1,00 0,08 0,00 deficyt max deficyt | 0,00
podatkéw

3355 Policjanci 5 4 0,00 1 0 0 0,00 2,25 0,00 50,00 0,80 - max 0,00

nadwyzka

3356 | Funkcjonariusze stuzby 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,08 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
wieziennej

3359 Urzednicy panstwowi do 1 1 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
spraw nadzoru gdzie
indziej niesklasyfikowani

3411 Sredni personel z dziedziny 1 1 0 0 0 0,00 0,42 0,00 1,00 - - 0,00
prawa i pokrewny

3412 Pracownicy wsparcia 27 27 0,00 7 15 0 20,00 20,00 15,58 1,25 12,47 53,85 1,00 - - 0,00
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy socjalnej

3422 | Trenerzy, instruktorzy i 2 2 100,00 0 0 0 0,00 1,08 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
dziatacze sportowi

3423 | Instruktorzy fitness i 8 7 0,00 1 0 0 0,00 2,83 0,00 20,00 0,88 - - 0,00
rekreacji ruchowej

3431 Fotografowie 4 5 25,00 0 0 0 0,00 3,08 0,00 0,00 1,25 - - 0,00

3432 | Plastycy, dekoratorzy 23 27 11,76 9 0 0 0,00 18,00 0,00 52,94 1,17 - - 0,01
wnetrz i pokrewni

3433 | Pracownicy bibliotek, 5 4 0,00 1 7 0 42,86 | 42,86 1,75 1,58 1,11 33,33 0,80 - - 0,00
galerii, muzedw, informacji
naukowej i pokrewni

3434 | Szefowie kuchni i 34 39 30,77 3 1 0 0,00 0,00 14,92 0,08 | 179,00 23,08 1,15 - - 0,00
organizatorzy ustug
gastronomicznych

3436 | Muzycy i pokrewni 3 3 100,00 0 0 0 0,00 0,75 0,00 0,00 1,00 - - 0,00

3439 Sredni personel w zakresie 0 1 0,00 1 3 0 33,33 33,33 1,92 0,25 7,67 100,00 - - 0,00
dziatalnosci artystycznej i
kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

3511 Operatorzy urzadzen 7 8 0,00 0 0 1 0,00 1,92 0,08 23,00 0,00 1,14 - - 0,00
teleinformatycznych

3512 | Technicy wsparcia 91 89 16,13 12 0 0 0,00 31,08 0,00 38,71 0,98 - - 0,01
informatycznego i
technicznego

3513 Operatorzy sieci i 0 0 0 2 0 50,00 50,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt - 0,00
systemdéw komputerowych

3514 | Technicy sieci 1 2 100,00 0 0 0 0,00 0,25 0,00 0,00 2,00 - - 0,00
internetowych

3521 | Operatorzy urzadzer do 1 2 0 0 0 0,00 0,75 0,00 2,00 - - 0,00
rejestracji i transmisji
obrazu i dZzwieku
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3522 Operatorzy urzadzen 3 3 0,00 1 0 0 0,00 2,67 0,00 33,33 1,00 - - 0,00
telekomunikacyjnych

4110 | Pracownicy obstugi 106 | 104 5,08 22 156 | 13 | 60,26 | 50,64 | 53,42 | 18,08 | 2,95 37,29 | 0,98 - - 0,02
biurowej

4120 | Sekretarki (ogdlne) 15 12 12,50 2 8 1 62,50 37,50 7,50 0,75 10,00 25,00 0,80 - - 0,00

4131 Maszynistki i operatorzy 0 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
edytoréw tekstu

4132 Operatorzy wprowadzania 1 2 0 0 0 0,00 0,83 0,00 2,00 - - 0,00
danych

4211 Kasjerzy bankowi i 10 8 0,00 7 3 0 33,33 33,33 10,83 0,25 43,33 77,78 0,80 nadwyzka - 0,00
pokrewni

4212 | Bukmacherzy, krupierzy i 3 3 0,00 0 1 0 0,00 0,00 1,00 0,08 | 12,00 | 0,00 1,00 - - 0,00
pokrewni

4213 Pracownicy lombardéw i 2 1 0,00 0 0 0 0,00 0,33 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
instytucji pozyczkowych

4214 Windykatorzy i pokrewni 1 4 0 0 0 0,00 0,83 0,00 4,00 - - 0,00

4221 | Konsultanciiinni 14 12 50,00 0 3 0 | 66,67 | 66,67 4,42 0,25 | 17,67 | 0,00 0,86 - - 0,00
pracownicy biur podrézy

4222 | Pracownicy centréw 4 3 0,00 0 0 26 0,00 0,50 2,17 | 023 0,00 0,75 - - 0,00
obstugi telefonicznej
(pracownicy call center)

4223 Operatorzy centrali 1 2 0,00 1 0 0 0,00 1,92 0,00 50,00 2,00 - - 0,00
telefonicznych

4224 | Recepcjonisci hotelowi 31 31 12,50 4 4 0o | 2500 | 25,00 10,08 | 0,33 [ 30,25 | 50,00 | 1,00 - - 0,00

4225 Pracownicy biur informacji 0 1 0 2 0 50,00 50,00 0,08 0,17 0,50 deficyt - 0,00

4226 | Recepcjonisci (z 20 15 0,00 2 13 0 | 46,15 | 46,15 5,92 1,08 | 546 20,00 | 0,75 - - 0,00
wytaczeniem hotelowych)

4227 | Ankieterzy 1 2 0 0 0 0,00 0,17 0,00 2,00 - - 0,00

4311 Pracownicy do spraw 24 30 0,00 3 30 0 60,00 56,67 12,17 2,50 4,87 33,33 1,25 - - 0,00
rachunkowosci i
ksiegowosci

4312 Pracownicy do spraw 5 5 0,00 2 1 0 0,00 0,00 4,25 0,08 51,00 50,00 1,00 - - 0,00
statystyki, finanséw i
ubezpieczen

4313 Pracownicy obstugi 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00
ptacowej

4321 Magazynierzy i pokrewni 102 119 3,03 13 67 21 37,31 13,43 44,75 9,33 4,79 39,39 1,17 - - 0,02

4322 Planisci produkcyjni 6 8 0,00 0 0 0 0,00 2,33 0,00 0,00 1,33 - - 0,00

4323 | Pracownicy do spraw 3 6 0,00 1 3 1 33,33 0,00 4,25 0,33 | 12,75 50,00 2,00 - - 0,00
transportu

4411 Pomocnicy biblioteczni 0 1 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - deficyt 0,00

4412 | Listonosze i pokrewni 17 15 0,00 0 1 0 0,00 0,00 4,58 0,08 | 55,00 0,00 0,88 - - 0,00

4414 | Technicy archiwisci i 0 0 0 2 0 50,00 50,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt | max deficyt | 0,00
pokrewni

4415 Pracownicy dziatéw kadr 2 1 0,00 1 3 0 66,67 66,67 1,17 0,25 4,67 50,00 0,50 - - 0,00

4419 | Pracownicy obstugi biura 5 6 0,00 1 0 0 0,00 2,42 0,00 50,00 1,20 - - 0,00
gdzie indziej
niesklasyfikowani

5113 Przewodnicy turystycznii 3 4 0 0 0 0,00 0,42 0,00 1,33 - - 0,00
piloci wycieczek

5120 Kucharze 133 139 1,16 45 15 0 20,00 13,33 89,42 2,25 39,74 52,33 1,05 - - 0,03

5131 Kelnerzy 46 57 4,35 9 22 1 31,82 13,64 26,58 2,92 9,11 39,13 1,24 - - 0,01

5132 Barmani 14 19 0,00 9 11 0 36,36 18,18 15,17 1,92 7,91 75,00 1,36 - - 0,00

5141 | Fryzjerzy 122 | 127 11,27 39 17 0 | 3529 | 29,41 76,83 | 4,42 | 17,40 | 54,93 | 1,04 - - 0,02

5142 | Kosmetyczkii pokrewni 41 43 20,00 10 13 0 46,15 | 30,77 20,42 1,08 | 18,85 50,00 1,05 - - 0,01

5151 Pracownicy obstugi 1 1 0,00 2 5 0 20,00 20,00 1,83 0,42 4,40 100,00 1,00 - - 0,00
technicznej biur, hoteli i
innych obiektow

5152 Pracownicy ustug 6 3 0,00 0 0 0 0,00 1,33 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
domowych

5153 | Gospodarze budynkéw 87 83 0,00 53 91 0o | 8571 | 3846 76,58 | 9,58 | 7,99 67,09 | 0,95 | nadwyzka - 0,02

5163 Pracownicy zaktadéw 2 1 0,00 0 0 0 0,00 0,42 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
pogrzebowych

5164 | Opiekunowie zwierzat 1 0 100,00 0 1 0 0,00 0,00 0,17 0,08 2,00 0,00 0,00 - - 0,00
domowych i pracownicy
zajmujacy sie zwierzetami

5169 Pracownicy ustug 1 2 0 0 0 0,00 0,25 0,00 2,00 - - 0,00
osobistych gdzie indziej
niesklasyfikowani

5211 | Sprzedawcy na 0 0 0 0 1 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt | max deficyt | 0,00
targowiskach i bazarach
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5221 Witasciciele sklepow 3 4 0,00 0 0 1 0,00 1,50 0,08 18,00 0,00 1,33 - - 0,00

5222 Kierownicy sprzedazy w 2 4 0 0 0 0,00 0,83 1,00 0,83 2,00 deficyt - 0,00
marketach

5223 | Sprzedawcy sklepowi 516 | 517 2,01 176 | 213 2 | 42,25 | 21,13 | 360,00 [ 33,92 1061 | 50,43 | 1,00 - - 0,11
(ekspedienci)

5230 | Kasjerzy i sprzedawcy 35 47 0,00 14 1 1 0,00 0,00 26,92 1,17 | 23,07 | 50,00 | 1,34 - - 0,01
biletow

5243 Agenci sprzedazy 3 6 0,00 1 0 0 0,00 2,08 0,00 50,00 2,00 - nadwyzka 0,00
bezposredniej

5244 | Sprzedawcy (konsultanci) 26 26 0,00 2 0 0 0,00 10,00 1,00 | 10,00 | 16,67 | 1,00 - - 0,00
w centrach sprzedazy
telefonicznej /
internetowej

5245 Sprzedawcy w stacji paliw 13 10 0,00 2 18 0 38,89 27,78 7,25 2,50 2,90 28,57 0,77 - - 0,00

5246 | Wydawcy positkéw 0 0 0 2 0 50,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt deficyt 0,00

5249 Pracownicy sprzedazy i 41 41 0,00 7 13 47 38,46 38,46 18,83 6,00 3,14 46,67 1,00 - - 0,01
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

5311 Opiekunowie dziecigcy 4 4 0,00 0 10 0 70,00 0,00 1,58 0,83 1,90 0,00 1,00 - - 0,00

5312 | Asystenci nauczycieli 11 11 33,33 1 39 0 | 51,28 | 43,59 3,00 425 | 071 33,33 | 1,00 deficyt - 0,00

5321 Pomocniczy personel 7 7 0,00 0 4 0 25,00 25,00 1,42 0,33 4,25 0,00 1,00 - - 0,00
medyczny

5322 Pracownicy domowej 9 7 0,00 5 2 0 0,00 0,00 6,33 0,17 38,00 55,56 0,78 nadwyzka - 0,00
opieki osobistej

5329 Pracownicy opieki 5 6 0,00 1 0 0 0,00 2,17 0,00 50,00 1,20 - - 0,00
osobistej w ochronie
zdrowia i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani

5412 | Straznicy w zaktadach dla 0 0 0 2 0 100,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt - 0,00
nieletnich

5413 Pracownicy ochrony oséb i 43 a7 0,00 12 0 0 0,00 25,83 0,00 44,44 1,09 - - 0,01
mienia

5419 Pracownicy ustug ochrony 2 1 0,00 0 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
gdzie indziej
niesklasyfikowani

6111 Rolnicy upraw polowych 8 9 0,00 8 0 0 0,00 9,00 0,00 100,00 1,13 - - 0,00

6113 Ogrodnicy 20 20 0,00 13 35 0 8,57 8,57 19,92 2,92 6,83 68,42 1,00 - - 0,01

6121 | Hodowcy zwierzat 1 1 0 0 0 0,00 0,50 0,00 1,00 - - 0,00
gospodarskich i domowych

6122 | Hodowcy drobiu 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt - 0,00

6123 Pszczelarze i hodowcy 1 1 0,00 0 0 0 0,00 0,50 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
jedwabnikow

6129 Hodowcy zwierzat gdzie 0 1 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
indziej niesklasyfikowani

6130 | Rolnicy produkcji rodlinnej 14 13 0,00 14 0 0 0,00 19,00 0,00 77,78 0,93 max - 0,01
i zwierzecej nadwyzka

6210 | Robotnicy le$ni i pokrewni 3 3 0,00 1 1 0 0,00 0,00 1,58 0,08 | 19,00 | 100,00 | 1,00 - - 0,00

6330 Rolnicy produkcji roslinnej 3 4 0,00 1 0 0 0,00 1,75 0,00 33,33 1,33 - - 0,00
i zwierzecej pracujacy na
wtasne potrzeby

6340 | Rybacy i zbieracze 4 4 0,00 2 0 0 0,00 3,67 0,00 66,67 1,00 - - 0,00
pracujacy na wiasne
potrzeby

7111 Monterzy konstrukcji 5 2 0,00 1 3 0 33,33 33,33 3,17 0,25 12,67 25,00 0,40 - - 0,00
budowlanych i
konserwatorzy budynkéw

7112 | Murarze i pokrewni 77 93 0,00 40 77 0 12,99 3,90 67,67 6,42 | 10,55 71,43 1,21 - - 0,02

7113 Robotnicy obrébki 6 3 0,00 0 5 0 60,00 40,00 3,08 0,42 7,40 0,00 0,50 - - 0,00
kamienia

7114 Betoniarze, betoniarze 12 10 0,00 9 0 0 0,00 14,08 0,00 56,25 0,83 max - 0,00
zbrojarze i pokrewni nadwyzka

7115 | Ciesle i stolarze budowlani 34 34 0,00 12 28 0 10,71 7,14 21,58 2,33 9,25 60,00 1,00 - - 0,01

7116 Robotnicy budowy drég 1 1 0 3 0 0,00 0,00 0,17 0,25 0,67 1,00 deficyt - 0,00

7119 | Robotnicy robét stanu 3 2 0,00 1 1 0 27,27 0,00 1,92 0,92 2,09 50,00 0,67 - - 0,00
surowego i pokrewni gdzie
indziej niesklasyfikowani

7121 Dekarze 5 3 0,00 2 2 0 100,00 | 50,00 3,25 0,17 19,50 40,00 0,60 - - 0,00

7122 Posadzkarze, parkieciarze i 9 9 0,00 3 3 0 66,67 33,33 8,08 0,25 32,33 50,00 1,00 - - 0,00
glazurnicy

7123 | Tynkarze i pokrewni 10 8 0,00 4 17 0 17,65 11,76 6,67 1,42 4,71 57,14 0,80 nadwyzka - 0,00

7124 | Monterzy izolacji 2 3 0,00 3 0 0 0,00 3,17 0,00 100,00 1,50 - nadwyzka 0,00

7125 Szklarze 11 9 0,00 1 0 0 0,00 4,58 0,00 16,67 0,82 - - 0,00
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7126 | Hydraulicy i monterzy 39 33 0,00 9 22 1 | 3636 | 18,18 1858 | 2,92 | 6,37 40,91 | 085 - - 0,01
rurociggow

7127 Monterzy i konserwatorzy 5 7 0,00 1 3 0 100,00 0,00 1,67 0,25 6,67 100,00 1,40 - - 0,00
instalacji klimatyzacyjnych
i chtodniczych

7129 | Robotnicy budowlani 66 70 20,00 6 12 0o | 3333 | 33,33 21,17 1,00 | 21,17 | 40,00 | 1,06 - - 0,01
rob6t wykoriczeniowych i
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

7131 Malarze budowlani i 21 23 0,00 9 1 0 100,00 | 100,00 18,33 0,08 | 220,00 56,25 1,10 - - 0,01
pokrewni

7132 Lakiernicy 12 13 14,29 4 6 0 33,33 0,00 8,42 0,50 16,83 57,14 1,08 - - 0,00

7133 Robotnicy czyszczacy 3 3 0 0 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00
konstrukcje budowlane i
pokrewni

7211 | Formierze odlewniczy i 1 2 0,00 2 0 0 0,00 3,00 0,00 100,00 | 2,00 - - 0,00
pokrewni

7212 | Spawacze i pokrewni 28 36 0,00 11 45 0 6,67 0,00 20,67 | 475 | 435 64,71 | 1,29 - - 0,01

7213 Blacharze 8 10 0,00 2 5 0 20,00 20,00 5,58 0,42 13,40 66,67 1,25 - - 0,00

7214 | Robotnicy przygotowujacy 7 10 0,00 4 5 o | 60,00 | 20,00 5,58 0,42 | 13,40 | 100,00 | 1,43 - - 0,00
i wznoszacy konstrukcje
metalowe

7221 Kowale i operatorzy pras 0 2 0 0 0 0,00 0,25 0,00 - - 0,00
kuzniczych

7222 | Slusarze i pokrewni 62 76 0,00 15 16 19 | 37,50 | 18,75 38,75 | 3,92 | 9,89 38,46 | 1,23 - - 0,01

7223 Ustawiacze i operatorzy 26 33 0,00 19 11 0 0,00 0,00 27,75 0,92 30,27 73,08 1,27 - - 0,01
obrabiarek do metali i
pokrewni

7231 Mechanicy pojazdéw 159 147 9,88 34 71 0 28,17 15,49 80,17 5,92 13,55 41,98 0,92 - - 0,02
samochodowych

7233 | Mechanicy maszyn i 27 27 15,38 8 14 1 | 42,86 | 14,29 14,42 1,25 | 11,53 | 61,54 | 1,00 - - 0,00
urzadzer rolniczych i
przemystowych

7234 | Mechanicy roweréw i 2 1 0,00 0 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
pokrewni

7311 Mechanicy precyzyjni 1 1 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00

7314 | Ceramicy i pokrewni 8 5 0,00 1 2 0 | 100,00 | 100,00 [ 0,92 0,17 | 5,50 3333 | 0,63 - - 0,00

7315 Formowacze wyrobdéw 0 1 0 0 0 0,00 0,08 0,00 - - 0,00
szklanych, krajacze i
szlifierze szkfa

7316 | Szyldziarze, grawerzy i 1 1 0 1 0 0,00 0,00 0,50 0,08 6,00 1,00 - - 0,00
zdobnicy ceramiki, szkfa i
pokrewni

7317 | Rekodzielnicy wyrobdw z 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt | max deficyt | 0,00
drewna i pokrewnych
materiatéw

7318 Rekodzielnicy wyrobdw z 4 6 0,00 4 0 0 0,00 6,08 0,00 66,67 1,50 - max 0,00
tkanin, skory i pokrewnych nadwyzka
materiatéw

7319 RzemiesInicy gdzie indziej 0 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
niesklasyfikowani

7322 Drukarze 3 4 50,00 0 0 0 0,00 1,00 0,00 0,00 1,33 - - 0,00

7323 Introligatorzy i pokrewni 11 10 0,00 2 0 0 0,00 4,92 0,00 40,00 0,91 - - 0,00

7411 Elektrycy budowlani i 23 20 9,09 5 30 19 16,67 13,33 11,42 4,08 2,80 45,45 0,87 - - 0,00
pokrewni

7412 Elektromechanicy i 34 39 8,33 15 4 12 25,00 25,00 23,92 2,33 10,25 62,50 1,15 - nadwyzka 0,01
elektromonterzy

7413 | Monterzy linii 1 1 0 2 1 50,00 0,00 0,08 0,25 0,33 1,00 deficyt - 0,00
elektrycznych

7421 Monterzy i serwisanci 4 5 0,00 0 2 0 50,00 0,00 1,17 0,17 7,00 0,00 1,25 - - 0,00
urzadzen elektronicznych

7422 Monterzy i serwisanci 13 13 0,00 5 4 0 25,00 25,00 7,42 0,33 22,25 45,45 1,00 - - 0,00
instalacji i urzadzen
teleinformatycznych

7511 | Masarze, robotnicy w 13 9 0,00 3 8 0 25,00 | 12,50 7,33 1,67 4,40 30,00 0,69 - - 0,00
przetwdrstwie ryb i
pokrewni

7512 | Piekarze, cukiernicy i 96 101 1,39 47 17 0 29,41 | 23,53 74,33 2,42 | 30,76 65,28 1,05 - - 0,02
pokrewni

7513 Robotnicy w produkcji 3 1 0,00 0 0 0 0,00 1,58 0,00 0,00 0,33 - - 0,00
wyrobéw mleczarskich

7514 | Robotnicy przetwdrstwa 27 35 0,00 14 33 0 0,00 0,00 25,50 2,75 9,27 70,00 1,30 - nadwyzka 0,01
surowcow roslinnych

7515 Klasyfikatorzy zywnosci i 0 3 0 0 0 0,00 1,08 0,00 - - 0,00
pokrewni

7521 Robotnicy przygotowujacy 4 4 0,00 0 0 0 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
drewno i pokrewni

7522 Stolarze meblowi i 42 59 4,00 15 13 1 46,15 7,69 33,83 1,17 29,00 60,00 1,40 - - 0,01
pokrewni
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7523

Ustawiacze i operatorzy
maszyn do obrobki i
produkcji wyrobéw z
drewna

0,00

37,50

0,00

1,83

0,67

2,75

100,00

1,50

0,00

7531

Krawcy, kusnierze,
kapelusznicy i pokrewni

31

38

0,00

24

0,00

33,75

0,00

70,59

1,23

max
nadwyzka

0,01

7532

Konstruktorzy i krojczowie
odziezy

0,00

0,58

0,00

1,00

0,00

7533

Szwaczki, hafciarki i
pokrewni

17

15

0,00

12

0,00

16,67

0,00

70,59

0,88

max
nadwyzka

0,00

7534

Tapicerzy i pokrewni

42,86

28,57

0,58

2,71

0,00

7535

Wyprawiacze skor,
garbarze i pokrewni

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

7536

Obuwnicy i pokrewni

0,00

0,00

0,00

100,00

2,00

max
nadwyzka

0,00

7537

Kaletnicy, rymarze i
pokrewni

0,00

0,00

1,67

0,00

7544

Robotnicy zwalczania
szkodnikéw i chwastéw

0,00

0,00

0,00

100,00

0,00

8111

Gornicy podziemnej i
odkrywkowej eksploatacji
2462 i pokrewni

0,00

0,00

0,00

50,00

1,33

0,00

8113

Operatorzy urzadzen
wiertniczych i
wydobywczych ropy, gazu
i innych surowcow

0,00

0,00

0,00

100,00

1,50

max
nadwyzka

0,00

8114

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkgji
wyrobéw cementowych,
kamiennych i pokrewni

0,00

25,00

25,00

0,33

100,00

1,25

0,00

8121

Operatorzy maszyn i
urzadzer do produkgji i
przetwdrstwa metali

11

10

0,00

0,00

1,00

10,33

71,43

0,91

nadwyzka

0,00

8122

Operatorzy urzadzer do
obrébki powierzchniowej
metali i naktadania powtok

0,00

0,00

0,00

0,08

12,00

100,00

0,00

8131

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkgji
wyrobow chemicznych

0,00

0,00

0,00

100,00

1,67

0,00

8132

Operatorzy urzadzer do
produkcji materiatéw
Swiattoczutych i obrébki
filmow

0,00

0,00

0,00

0,00

0,50

0,00

8141

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
gumowych

0,00

62,50

25,00

4,25

0,67

6,37

33,33

1,00

0,00

8142

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow z
tworzyw sztucznych

0,00

50,00

0,00

5,08

0,17

30,50

60,00

1,00

0,00

8143

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
papierniczych

50,00

40,00

0,00

2,75

0,42

6,60

50,00

1,00

0,00

8152

Operatorzy maszyn
tkackich i dziewiarskich

0,00

38

0,00

0,00

3,25

0,90

50,00

133

deficyt

0,00

8153

Operatorzy maszyn do
szycia

0,00

0,00

0,00

50,00

1,00

0,00

8156

Operatorzy maszyn do
produkcji obuwia i
pokrewni

0,00

0,00

0,00

50,00

1,25

0,00

8159

Operatorzy maszyn do
produkcji wyrobow
widkienniczych,
futrzarskich i skérzanych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

0,00

8160

Operatorzy maszyn i
urzadzen do produkgji
wyrobdw spozywczych i
pokrewni

12

12

0,00

16

0,00

0,00

6,58

3,92

1,68

50,00

1,00

nadwyzka

0,00

8172

Operatorzy maszyn i
urzadzen do obrébki
drewna

0,00

100,00

100,00

3,00

0,08

36,00

0,00

1,00

0,00

8182

Maszynisci kottow
parowych i pokrewni

0,00

0,00

0,00

7,17

0,08

86,00

100,00

0,75

nadwyzka

max
nadwyzka

0,00

8183

Operatorzy urzadzen
pakujacych, znakujacych i
urzadzer do napetniania
butelek

100,00

0,00

0,00

1,08

0,00

max deficyt

max deficyt

0,00

8189

Operatorzy innych maszyn
i urzadzen przetwoérczych
gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00

0,00

2,50

0,00

100,00

2,00

0,00

8211

Monterzy maszyn i
urzadzeri mechanicznych

0,00

0,00

0,08

62,00

60,00

1,80

0,00

8212

Monterzy sprzetu
elektrycznego

0,00

0,00

0,00

0,00

0,63

0,00
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8213 | Monterzy sprzetu 2 3 0 0,00 2 0 0 0,00 2,08 0,00 100,00 | 1,50 - - 0,00
elektronicznego

8219 Monterzy gdzie indziej 8 7 0 0,00 0 12 1 41,67 0,00 1,67 1,08 1,54 0,00 0,88 - - 0,00
niesklasyfikowani

8312 Dyzurni ruchu, manewrowi 0 0 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
i pokrewni

8322 Kierowcy samochodéw 49 56 0 0,00 11 35 0 28,57 0,00 28,67 5,92 4,85 50,00 1,14 - - 0,01
osobowych i dostawczych

8331 | Kierowcy autobuséw i 9 13 0 0,00 2 12 0 8,33 0,00 6,08 2,00 | 304 | s000 | 1,44 - - 0,00
motorniczowie tramwajow

8332 Kierowcy samochodéw 38 41 1 3,23 18 78 14 6,41 1,28 33,67 7,67 4,39 58,06 1,08 - - 0,01
ciezarowych

8341 Operatorzy wolnobieznych 23 20 3 13,04 15 5 0 0,00 0,00 22,17 1,42 15,65 65,22 0,87 nadwyzka - 0,01
maszyn rolniczych i
lesnych

8342 | Operatorzy sprzetu do 9 14 0 0,00 3 27 o | 1852 | 0,00 6,67 3,25 | 2,05 | 100,00 | 1,56 - - 0,00
rob6t ziemnych i urzadzen
pokrewnych

8343 | Maszynisci i operatorzy 5 5 0 0,00 1 0 0 0,00 1,83 1,00 | 1,83 50,00 | 1,00 - - 0,00
maszyn i urzadzen
dzwigowo-transportowych
i pokrewni

8344 | Kierowcy operatorzy 14 19 1 11,11 3 2 2 0,00 0,00 6,33 333 | 1,90 3333 | 1,36 - - 0,00
wozkow jezdniowych

8350 Marynarze i pokrewni (z 1 1 0 0 0 0 0,00 0,50 0,00 1,00 - - 0,00
wytaczeniem sit zbrojnych)

9111 Pomoce domowe i 1 0 0 0,00 0 4 0 25,00 0,00 0,83 0,33 2,50 0,00 0,00 - - 0,00
sprzataczki

9112 | Pomoce i sprzataczki 71 86 1 1,45 50 59 o | 2881 | 1525 | 7475 | 692 | 1081 | 72,46 | 1,21 - - 0,02
biurowe, hotelowe i
pokrewne

9121 | Praczkirecznei 8 9 0 0,00 1 0 0 0,00 4,50 0,00 3333 | 1,13 - - 0,00
prasowacze

9122 Czysciciele pojazdéw 4 3 0 0,00 0 14 0 0,00 0,00 1,67 1,17 1,43 0,00 0,75 - - 0,00

9129 Pozostali pracownicy 0 0 0 0 1 0 100,00 0,00 0,00 0,08 0,00 max deficyt | max deficyt | 0,00
zajmujacy sie sprzataniem

9211 | Robotnicy wykonujacy 16 15 0 0,00 2 0 0 0,00 6,42 0,00 20,00 | 0,94 - - 0,00
proste prace polowe

9213 Robotnicy wykonujacy 0 0 0 0 2 0 0,00 0,00 0,00 0,17 0,00 max deficyt - 0,00
prace proste przy uprawie
rodlin i hodowli zwierzat

9214 | Robotnicy wykonujacy 12 13 0 0,00 3 80 0 10,00 | 10,00 6,67 37,67 | 0,18 42,86 1,08 deficyt deficyt 0,01
prace proste w
ogrodnictwie i
sadownictwie

9215 | Robotnicy wykonujacy 0 0 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
prace proste w lesnictwie

9312 | Robotnicy wykonujacy 40 43 0 0,00 12 8 0 0,00 0,00 22,00 0,67 | 33,00 52,17 1,08 - - 0,01
prace proste w
budownictwie drogowym,
wodnym i pokrewni

9313 | Robotnicy wykonujacy 151 | 165 1 1,10 48 158 0 13,92 6,96 107,08 | 14,17 | 7,56 52,75 1,09 - - 0,03
prace proste w
budownictwie ogdlnym

9321 Reczni pakowacze i 42 32 0 0,00 14 18 0 5,56 0,00 26,33 2,50 10,53 46,67 0,76 - - 0,01
znakowacze

9329 | Robotnicy wykonujacy 149 | 170 | 1 1,04 62 295 6 4,75 1,69 112,00 | 25,08 | 4,47 64,58 | 1,14 - - 0,04
prace proste w przemysle
gdzie indziej
niesklasyfikowani

9333 Robotnicy pracujacy przy 48 45 0 0,00 7 8 1 25,00 0,00 18,25 0,75 24,33 33,33 0,94 - - 0,01
przetadunku towaréw

9334 | Ukfadacze towaréw na 9 11 1 50,00 0 2 0 100,00 | 100,00 2,00 0,17 | 12,00 0,00 1,22 - - 0,00
poétkach

9411 Pracownicy 0 0 0 0 4 0 100,00 | 50,00 0,00 0,33 0,00 max deficyt - 0,00
przygotowujacy positki
typu fast food

9412 Pomoce kuchenne 33 30 0 0,00 12 61 1 50,82 24,59 19,58 717 2,73 60,00 0,91 nadwyzka - 0,01

9510 Pracownicy $wiadczacy 0 0 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
ustugi na ulicach

9611 tadowacze nieczystosci 1 1 0 0,00 0 0 0 0,00 0,25 0,00 0,00 1,00 - - 0,00

9612 Sortowacze odpadow 4 4 0 0,00 1 3 0 0,00 0,00 1,33 0,25 5,33 100,00 1,00 - - 0,00

9613 | Zamiatacze i pokrewni 6 5 0 0,00 5 4 0 25,00 0,00 7,17 0,33 21,50 71,43 0,83 nadwyzka - 0,00

9621 Goncy, bagazowi i 5 4 0 0,00 0 0 0 0,00 1,42 0,00 0,00 0,80 - deficyt 0,00
pokrewni

9629 | Pracownicy wykonujacy 28 39 0 0,00 11 18 0 66,67 | 33,33 22,08 1,50 | 14,72 68,75 1,39 - - 0,01
prace proste gdzie indziej
niesklasyfikowani

Razem 5312 | 5561 | 161 5,42 1495 | 2506 | 398 | 29,13 | 16,84 X X X X X X X X
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Zatacznik B. Rynek edukacyjny

Tabela 20 Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukornczonej

szkoty w 2018 roku

Tabela 13. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukonczonej szkoty w 2018 roku

Nazwa szkoty Kod Liczba absolwentow w Liczba bezrobotnych Wskaznik frakcji bezrobotnych
szkoty roku szkolnym absolwentow absolwentéw wsréd absolwentéw
poprzedzajacym rok (%)
sprawozdawczy
ogétem | posiadajacy koniec koniec maja roku koniec koniec maja roku
tytut grudnia roku | sprawozdawczego | grudnia roku | sprawozdawczego
zawodowy* | poprzedniego poprzedniego
ATENA POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA 90793 o o
DLA DOROSYCH W LUBLINIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | ST. W SCHRONISKU 124795 o o
DLA NIELETNICH W DOMINOWIE 0 0 0 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA 87845
PRZYZAKEADOWA ZAKEADU DOSKONALENIA 0 0 1 2 0,00% 0,00%
ZAWODOWEGO
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA SPECJIALNA 58598
NR 10 DLA MtODZIEZY StABO WIDZACEJ | 0 0 1 0 0,00% 0,00%
NIEWIDOMEJ W BYDGOSZCzZY
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA SPECJALNA 92521 o o
NR 7 W PULAWACH 0 0 1 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOLA | STOPNIA W BELZYCACH | 86103 22 13 Vi 7 31,82% 31,82%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W 87275 o o
PIOTROWICACH B B 0 0 0,00% 0,00%
BRANZOWA SZKOtA | STOPNIA W PSZCZELEJ | 91648
woLl 0 0 1 1 0,00% 0,00%
CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO NR | 89487
2 XXVI LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE DLA 0 0 1 0 0,00% 0,00%
DOROSLYCH W LUBLINIE
I LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 52409 o o
IM.STANISLAWA STASZICA W LUBLINIE 0 0 0 1 0,00% 0,00%
IV PRYWATNE LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE 30335 o o
IM. AUGUSTYNA AURELIUSZA 0 0 1 0 0,00% 0,00%
IZBA RZEMIOStA | PRZEDSIEBIORCZOéCI W 91542
LUBLINIE CENTRUM SZKOLENIA MLODZIEZY | 0 0 0 3 0,00% 0,00%
DOROSLYCH
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 14977 o o
DOROSLYCH "ZAK" W KRASNIKU 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 22102 o o
BATALIONOW CHEOPSKICH W ADAMOWIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 85202 0 0 0 0 0,00% 0,00%
87868 19 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "ETAT" DLA 92677 o o
DOROSLYCH W LUBLINIE 0 0 1 1 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE "LIDER" W 89302 o o
LUBLINIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 120525 23 0 1 1 4,35% 4,35%
DOROSLYCH
85512 0 0 0 0 0,00% 0,00%
91664 0 0 1 1 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTA’LCACE DLA 4314 o o
DOROSELYCH "ZAK" W LUBLINIE 0 0 1 2 0,00% 0,00%
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LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W BEZYCACH

86129

55 0 4 2 7,27% 3,64%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W NIEMCACH | 87273 20 0 0 0 0,00% 0,00%
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W WYSOKIEM | 104141 | 19 0 0 1 0,00% 10,00%
LICEUM OGOLNOKSZTAtCACE W ZESPOLE 103477
SZKOL IM. KS. ANTONIEGO 60 0 5 0 8,33% 0,00%
KWIATKOWSKIEGO W BYCHAWIE
LICEUM PLASTYCZNE W LUBLINIE 93192 0 0 1 0 0,00% 0,00%
LUBELSKIE CENTRUM KSZTALCENIA 80219
ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO IM.
KRZYSZTOFA KAMILA BACZYNSKIEGO 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM MECHANICZNE W LUBLINIE
MEDYCZNA SZKOEA POLICEALNA DLA 127051 . .
DOROSEYCH "LIDER" W LUBLINIE 0 0 0 1 0,00% 0,00%
PANSTWOWE SZKOtY BUDOWNICTWA | 80262
GEODEZJI TECHNIKUM BUDOWLANO- 0 0 1 1 0,00% 0,00%
GEODEZYINE W LUBLINIE
PANSTWOWE SZKOtY BUDOWNICTWA | 80294
GEODEZJI W LUBLINIE TECHNIKUM TERENOW 0 0 1 0 0,00% 0,00%
ZIELENI
POLICEALNA SZKOtA CENTRUM NAUKI | 87855 ] ]
BIZNESU "ZAK" W LUBLINIE 0 0 1 1 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOLA DLA DOROSEYCH 90846 . .
"KURSOR" W LUBLINIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOLA MEDYCZNA TEB 89714 . .
EDUKACJA W LUBLINIE 0 0 1 1 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOLA TEB EDUKACIA W 89716 . .
LUBLINIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
POLICEALNA SZKOtA ZAWODOWA "ZAK" W | 87859 ] ]
LUBLINIE 0 0 1 2 0,00% 0,00%
POLICEALNE STUDIUM ZAWODOWE DLA 128893 ] ]
DOROSLYCH "LIDER" W LUBLINIE 0 0 1 1 0,00% 0,00%
PONADGIMNAZJALNA SZKOtA ZAGRANICZNA | 2 0 0 0 1 0,00% 0,00%
SPOELECZNA SZKOEA MUZYCZNA [ ST. IM. 68691 . .
HENRYKA WIENIAWSKIEGO W BELZYCACH 12 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOtA POLICEALNA 8390 0 0 1 1 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA - MEDYCZNE STUDIUM | 83475
ZAWODOWE IM. STANIStAWA LIEBHARTA W 0 0 4 2 0,00% 0,00%
LUBLINIE
SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W 87401 . .
BYCHAWIE 17 3 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA POLICEALNA DLA DOROSEYCH W 85627 . .
NIEDRZWICY DUZE] 7 4 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO | 110534 . .
PRACY W BYSTRZYCY 1 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO | 87509 ] ]
PRACY W MATCZYNIE 3 0 0 0 0,00% 0,00%
SZKOLA SPECJALNA PRZYSPOSABIAJACA DO | 89343 ] ]
PRACY W ZALUCZU 2 0 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM "LIDER" W LUBLINIE 89299 0 0 2 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM KELNERSKIE W PSZCZELEJ WOLI | 91669 0 0 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM LIDER 79149 0 0 0 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM MECHANICZNE W BELZYCACH | 91281 27 - 3 1 11,11% 3.70%
TECHNIKUM MECHANIZACJI ROLNICTWAW | 87276 . ]
PIOTROWICACH 23 9 5 0 21,74% 0,00%
TECHNIKUM NR 1 W BYCHAWIE 87385 45 13 1 0 24,44% 0,00%
TECHNIKUM NR 2 W BYCHAWIE 113803 0 0 0 0 0,00% 0,00%
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TECHNIKUM PSZCZELARSKIE IM. ZOF! | 87870 . .
TADEUSZA WAWRYNOW 22 20 0 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM SAMOCHODOWE W 87277 ] ]
PIOTROWICACH 25 12 2 1 8,00% 4,00%
TECHNIKUM USEUG FRYZJERSKICH "DEHAG | 15392 . .
EXTRA" W BIALYMSTOKU 0 0 3 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM UZUPEENIAJACE 108699 | 0 1 o 0,00% 0,00%
91647 0 0 0 1 0,00% 0,00%
TECHNIKUM UZUPEENIAJACE DLA 87843
DOROSEYCH ZAKEADU DOSKONALENIA 0 0 1 0 0,00% 0,00%
ZAWODOWEGO W LUBLINIE
TECHNIKUM UZUPEENIAJACE W ZOLKIEWCE | 109404 | 0 1 o 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W BELZYCACH 87272 27 23 0 3 0,00% 11,11%
TECHNIKUM W KIJANACH 88927 0 0 1 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W LUBINIE 72539 0 0 5 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM W NIEDRZWICY DUZEJ 85500 11 4 12 6 109,09% 54,55%
TECHNIKUM W NIEMCACH 87274 15 8 1 0 6,67% 0,00%
TECHNIKUM W PIOTROWICACH 87278 18 3 2 0 22.22% 0,00%
TECHNIKUM ZAKEADU DOSKONALENIA 87846 . .
ZAWODOWEGO W LUBLINIE 0 0 7 2 0,00% 0,00%
TECHNIKUM ZYWIENIA | GOSPODARSTWA | 87871 . .
DOMOWERG 0 0 0 2 0,00% 0,00%
TECHNIKUM ZYWIENIA | GOSPODARSTWA | 91649 ] ]
DOMOWEGO DLA DOROSLYCH 0 0 2 0 0,00% 0,00%
TECHNIKUM ZYWIENIA | USEUG 87873 . ]
GASTRONOMICZNYCH W PSZCZELE) WOLI 39 29 4 0 10,26% 0,00%
VI LICEUM OGOLNOKSZTALCACE M. 51790 ] ]
HUGONA KOttATAJA W LUBLINIE 0 0 3 0 0,00% 0,00%
VIl LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. ZOFIl | 52855 . .
NAEKOWSKIEJ W LUBLINIE 0 0 1 1 0,00% 0,00%
XIV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE W 91549 . .
T UBLINIE 0 0 1 1 0,00% 0,00%
XVIIl LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. 68477 . .
STANISLAWY FILIPINY PALEOLOG W LUBLINIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
XXIIl LICEUM OGOLNOKSZTAECACE IM. PEK. | 20145
PILOTA STANISEAWA SKARZYNSKIEGO W 0 0 1 0 0,00% 0,00%
KRAKOWIE
XXIV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE IM. JANA | 19684 ] ]
PAWEA Il W KRAKOWIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
XXV LICEUM OGOLNOKSZTALCACE DLA 91550 . .
DOROSLYCH W LUBLINIE 0 0 1 0 0,00% 0,00%
XXVII LICEUM OGOLNOKSZTALCACE M. 88975 ] ]
ZESEANCOW SYBIRU W LUBLINIE 0 0 0 1 0,00% 0,00%
ZAOCZNA POLICEALNA SZKOLA "COSINUS" W | 88750 ] ]
TUBLINIE 0 0 2 2 0,00% 0,00%
ZAOCZNE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE 53133 ] ]
COSINUS" 0 0 1 0 0,00% 0,00%
ZESPOL SZKOt BUDOWLANYCH IM. 31604
EUGENIUSZA KWIATKOWSKIEGO TECHNIKUM 0 0 1 0 0,00% 0,00%
BUDOWLANE
ZESPOL SZKOL BUDOWLANYCH IM. 31588
EUGENIUSZA KWIATKOWSKIEGO TECHNIKUM 0 0 3 1 0,00% 0,00%
DRZEWNE
ZESPOL SZKOL CHEMICZNYCH | PRZEMYSEU | 64335
SPOZYWCZEGO IM. GEN. FRANCISZKA
KLEEBERGA SZKOtA POLICEALNA NR 4 W 0 0 1 0 0,00% 0,00%

LUBLINIE
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ZESPOL SZKOt EKONOMICZNYCH IM. A 1)
VETTEROW W LUBLINIE TECHNIKUM
EKONOMICZNE W LUBLINIE

64357

0,00%

0,00%

ZESPOL SZKOt ENERGETYCZNYCH IM. PROF.
KAZIMIERZA DREWNOWSKIEGO W LUBLINIE,
SZKOtA POLICEALNANR 7

58332

0,00%

0,00%

ZESPOL SZKOE NR 1 IM. WEADYStAWA
GRABSKIEGO XV LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE W LUBLINIE

73924

0,00%

0,00%

ZESPOL SZKOt NR 1 IM. WEADYStAWA
GRABSKIEGO TECHNIKUM EKONOMICZNO-
HANDLOWE W LUBLINIE

75312

0,00%

0,00%

ZESPOL SZKOt ODZIEZOWO-
WEOKIENNICZYCH IM. Wk. ST. REYMONTA W
LUBLINIE TECHNIKUM UStUGOWO-
GOSPODARCZE

89489

0,00%

0,00%

ZESPOL SZKOt RZEMIOSEA |
PRZEDSIEBIORCZOSCI, BRANZOWA SZKOtA
RZEMIESLNICZA | STOPNIA

104675

0,00%

0,00%

ZESPOL SZKOt SAMOCHODOWYCH IM.
STANISEAWA SYROCZYNSKIEGO BRANZOWA
SZKOtA SAMOCHODOWA | STOPNIA W
LUBLINIE

31433

0,00%

0,00%

ZESPOL SZKOt SAMOCHODOWYCH IM.
STANISLAWA SYROCZYNSKIEGO W LUBLINIE
TECHNIKUM SAMOCHODOWE

34455

0,00%

0,00%

ZESPOL SZKOt SAMOCHODOWYCH IM.
STANISLAWA SYROCZYNSKIEGO W LUBLINIE
VIII LICEUM PROFILOWANE

91780

0,00%

0,00%

ZESPOL SZKOt TRANSPORTOWO-
KOMUNIKACYJNYCH IM.TADEUSZA
KOSCIUSZKI TECHNIKUM TRANSPORTOWO-
KOMUNIKACYJNE W LUBLINIE

70883

0,00%

0,00%

Tabela 21 Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnej

grupy zawodéw w 2018 roku

Nazwa elementarnej Liczba Liczba Liczba Wskaznik frakcji Wskaznik frakcji
grupy zawodow absolwentéw w | bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych
roku szkolnym | absolwentow** absolwentow absolwentow wsrod
poprzedzajacym wsrod bezrobotnych
rok absolwentéw
sprawozdawczy
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Asystenci dentystyczni 1 1 2 2 50,00% | 50,00%
Asystenci nauczycieli 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Chemicy 0 0 1 1 0,00% | 0,00%
Dietetycy i
ISIEVEY 0 0 13 | 10 0,00% | 0,00%
zywieniowcy
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Elektromechanicy i
elektromonterzy

0,00%

Fotografowie

100,00%

0,00%

Fryzjerzy

35

36

100,00%

33,33%

25,71%

8,33%

Gornicy podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji zt6z i
pokrewni

0,00%

Hydraulicy i monterzy
rurociggéw

0,00%

0,00%

Instruktorzy fitness i
rekreacji ruchowej

0,00%

Introligatorzy i
pokrewni

0,00%

Kasjerzy bankowi i
pokrewni

0,00%

0,00%

Kasjerzy i sprzedawcy
biletéw

0,00%

0,00%

Kelnerzy

0,00%

0,00%

Kierowcy operatorzy
wozkow jezdniowych

0,00%

Kierowcy
samochodow
ciezarowych

0,00%

Konsultanci i inni
pracownicy biur
podrozy

33,33%

100,00%

Kosmetyczki i
pokrewni

13

37,50%

38,46%

Kucharze

10,00%

0,00%

Magazynierzy i
pokrewni

0,00%

Malarze budowlani i
pokrewni

0,00%

0,00%

Mechanicy maszyn i
urzadzen rolniczych i
przemystowych

0,00%

0,00%

Mechanicy pojazdow
samochodowych

0,00%

20,00%

Operatorzy aparatury
medycznej

25,00%

0,00%

Operatorzy sprzetu do
robét ziemnych i
urzadzen pokrewnych

0,00%

0,00%

Operatorzy urzadzen
energetycznych

0,00%

0,00%

Operatorzy urzadzen
teleinformatycznych

0,00%

Operatorzy urzadzen
telekomunikacyjnych

0,00%

Operatorzy
wolnobieznych
maszyn rolniczych i
lesnych

100,00%

0,00%

Opiekunowie
dzieciecy

0,00%

0,00%

Piekarze, cukiernicy i
pokrewni

0,00%

0,00%

Plastycy, dekoratorzy
wnetrz i pokrewni

25,00%

0,00%

25,00%

0,00%

Pomoce i sprzataczki
biurowe, hotelowe i
pokrewne

0,00%

0,00%
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Pomocniczy personel
medyczny

33,33%

50,00%

Posrednicy ustug
biznesowych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

13

13

7,69%

7,69%

100,00%

25,00%

Pracownicy
administracyjni i
sekretarze biura
zarzadu

12,50%

0,00%

Pracownicy do spraw
rachunkowosci i
ksiegowosci

0,00%

0,00%

Pracownicy obstugi
biurowej

0,00%

0,00%

Pracownicy ochrony
0s6b i mienia

0,00%

0,00%

Pracownicy ustug
domowych

0,00%

Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

33,33%

0,00%

Recepcjonisci
hotelowi

57,14%

0,00%

57,14%

0,00%

Robotnicy budowlani
robét
wykorczeniowych i
pokrewni gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Sekretarze medyczni i
pokrewni

0,00%

Specjalisci ochrony
zdrowia gdzie indziej
niesklasyfikowani

0,00%

0,00%

Spedytorzy i pokrewni

0,00%

50,00%

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

0,00%

25,00%

0,00%

16,67%

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

29

29

21

11

27,59%

3,45%

38,10%

9,09%

Technicy
budownictwa

18

15

33,33%

0,00%

Technicy elektronicy i
pokrewni

25,00%

20,00%

Technicy elektrycy

0,00%

0,00%

Technicy
farmaceutyczni

0,00%

0,00%

Technicy fizjoterapii i
masazysci

40,00%

14,29%

Technicy mechanicy

31

31

32,26%

9,68%

27,78%

8,82%

Technicy medyczni i
dentystyczni

0,00%

0,00%

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i pokrewni

10

10

20,00%

0,00%

50,00%

0,00%

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

80,00%

16,67%

Technicy rolnictwa i
pokrewni

25

25

15

11

12,00%

0,00%

20,00%

0,00%

Technicy technologii
2ywnosci

12

13

8,33%

0,00%
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Technicy weterynarii 1 1 100,00%

Technicy wsparcia

informatycznego i 1 1 5 0 18 19 |500,00% | 0,00% | 27,78% | 0,00%
technicznego

Ustawiacze i
operatorzy obrabiarek 0 2 0,00%
do metali i pokrewni

Slusarze i pokrewni 0 1 0,00%

Sredni personel do

spraw statystyki i 4 4 3 1 17 17 | 75,00% |25,00% | 17,65% | 5,88%
dziedzin pokrewnych

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

0 0 2 2 0,00% 0,00%

Sredni personel

ochrony $rodowiska, 3 3 0 0 3 1 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
medycyny pracy i bhp

Srodowiskowi
pracownicy ochrony 0 1 0,00%
zdrowia

* Liczba absolwentéw, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
** \Wg zawodu wyuczonego.

Tabela 22 Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukornczonej
szkoty w 2018 roku (cd.)

Nazwa elementarnej | Liczba absolwentéw w Liczba Liczba Wskaznik frakcji Wskaznik frakcji
grupy zawodow roku szkolnym bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnych
konczacym sie w roku absolwentow** absolwentow absolwentow
sprawozdawczym wsrod wsrod
absolwentow (%) bezrobotnych
ogétem | posiadajacy koniec grudnia koniec grudnia koniec grudnia koniec grudnia
tytut roku roku roku roku
zawodowy* | sprawozdawczego | sprawozdawczego | sprawozdawczego | sprawozdawczego
Asystenci 0
dentystyczni 1 3 33,33%
Betoniarze,
betoniarze zbrojarze i 0 1 0,00%
pokrewni
Chemicy 0 1 0,00%
Dietetycy i o
zZywieniowcy 0 11 0,00%
Elektromechanicy i o
elektromonterzy 1 3 33,33%
Fizjoterapeuci 1 1 100,00%
Fotografowie 1 1 100,00%
Fryzjerzy 8 8 3 33 37,50% 9,09%
Gornicy podziemnej i
odkrywkowej
eksploatacji ztéz i 0 1 0,00%
pokrewni
Instruktorzy fitness i o
rekreacji ruchowej 0 1 0,00%




Kasjerzy bankowi i

pokrewni 1 0,00%

Kasjerzy i sprzedawcy

biletéw 1 0,00%

Kelnerzy 4 25,00% 25,00%

Kierowcy operatorzy .

wbzkow jezdniowych 5 60,00%

Kierowcy

samochoddéw 2 50,00%

ciezarowych

Konsultanci i inni

pracownicy biur 5 80,00%

podrézy

Kosmetyczki i 0

pokrewni 13 30,77%

Krawcy, kusnierze,

kapelusznicy i 1 0,00%

pokrewni

Kucharze 8 0,00%

Malarze budowlani i .

pokrewni 1 0,00%

Mechanicy maszyn i

urzadzen rolniczych i 1 0,00%

przemystowych

Mechanicy pojazdéw .

samochodowych 6 50,00%

Muzycy i pokrewni 1 100,00%

Operatorzy aparatury

medycznej 1 0,00%

Operatorzy urzadzen

energetycznych 1 0,00%

Operatorzy urzadzen .

teleinformatycznych 1 0,00%

Operatorzy urzadzen o

telekomunikacyjnych 1 0,00%

Operatorzy

wolnobieznych

maszyn rolniczych i 1 0,00%

lesnych

Opiekunowie o

dzieciecy 1 0,00%

Piekarze, cukiernicy i o

pokrewni 4 0,00%

Plastycy, dekoratorzy o

wnetrz i pokrewni 7 0,00%

Pomocniczy personel o

medyczny 3 0,00%

Pracownicy

administracyjni i

sekretarze biura 8 12,50%

zarzadu

Pracownicy obstugi o

biurowej 1 0,00%

Pracownicy ochrony o

0s0b i mienia 3 0,00%

Pracownicy ustug 1 0.00%
, (]

domowych
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Pracownicy wsparcia
rodziny, pomocy
spotecznej i pracy
socjalnej

0,00%

Ratownicy medyczni

0,00%

Recepcjonisci
hotelowi

11,11%

16,67%

Robotnicy budowlani
robét
wykoriczeniowych i
pokrewni gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Spawacze i pokrewni

0,00%

Spedytorzy i
pokrewni

33,33%

Sprzedawcy sklepowi
(ekspedienci)

12

25,00%

Szefowie kuchni i
organizatorzy ustug
gastronomicznych

30

30

20

16,67%

25,00%

Technicy
budownictwa

21

19,05%

Technicy elektronicy i
pokrewni

50,00%

Technicy elektrycy

0,00%

Technicy
farmaceutyczni

0,00%

Technicy fizjoterapii i
masazysci

33,33%

Technicy gornictwa,
metalurgii i pokrewni

100,00%

Technicy lesnictwa

0,00%

Technicy mechanicy

66

66

10

27

15,15%

37,04%

Technicy nauk
chemicznych,
fizycznych i pokrewni

10

10

20,00%

40,00%

Technicy nauk
fizycznych i
technicznych gdzie
indziej
niesklasyfikowani

0,00%

Technicy rolnictwa i
pokrewni

20

20

13

5,00%

7,69%

Technicy technologii
zywnosci

11,11%

Technicy wsparcia
informatycznego i
technicznego

19

19

16

26,32%

31,25%

Ustawiacze i
operatorzy
obrabiarek do metali
i pokrewni

0,00%

Sredni personel do
spraw statystyki i
dziedzin pokrewnych

18

50,00%

5,56%

Sredni personel do
spraw zdrowia gdzie
indziej
niesklasyfikowany

0,00%
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Sredni personel
ochrony $rodowiska,
medycyny pracy i bhp

0,00%
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