
ZAPRASZA DO UDZIAŁU W PROJEKCIE

PAWEŁ ROZMARYNOWSKI ARTCOM

PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY 
ZE ŚRODKÓW EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOŁECZNEGO PLUS

W RAMACH PROGRAMU
FUNDUSZE EUROPEJSKIE DLA LUBELSKIEGO 2021-2027

Wartość projektu: 1 026 013,45 PLN
Dofinansowanie projektu z UE: 872 111,43 PLN

Więcej informacji:

Biuro Projektu: 20-346 Lublin, ul. Długa 5

www.art-com.pl/projects/outplacement-szansa-na-zmiany

608 033 337
facebook.com/outplacementszansanazmiany1

Straciłeś pracę? 
Jesteś na wypowiedzeniu? 

A może firma w której pracujesz 
przewiduje zwolnienia?? ?

Nie martw się!!! Znajdziemy dla ciebie alternatywę!!!

FELU.09.07-IP.02-0022/23

Outplacement - 
szansa na 
zmiany

PROJEKT SKIEROWANY JEST DO OSÓB:
• dorosłych (powyżej 18 roku życia)
• zamieszkujących w rozumieniu Kodeksu 

Cywilnego lub pracujących na terenie 
woj. lubelskiego

• przewidzianych lub zagrożonych zwolnieniem 
z pracy

• zwolnionych z przyczyn niedotyczących 
pracownika w okresie nie dłuższym niż 
6 m-cy

• odchodzących z rolnictwa

DODATKOWO PREMIOWANE 
BĘDZIE WSPARCIE DLA:
 osób zwolnionych z przyczyn niedotyczących 

pracownika
 kobiet
 osób z niepełnosprawnością
 osób o niskich kwalifikacjach

UDZIAŁ 
W 

PROJEKCIE 
JEST 

BEZPŁATNY!

W RAMACH PROJEKTU GWARANTUJEMY:
• Stypendium szkoleniowe 
• Stypendium stażowe
• Zwrot kosztów dojazdu 
• Zwrot kosztów opieki nad dzieckiem/osobą zależną
• Catering na zajęcia szkoleniowe
• Materiały szkoleniowe
• Badania lekarskie 
• Ubezpieczanie NNW w ramach staży 

W RAMACH PROJEKTU REALIZUJEMY:
• Analizę umiejętności, predyspozycji i potencjału 

zawodowego UP – opracowanie Indywidualnego 
Planu Działania 

• Indywidualne poradnictwo zawodowe
• Indywidualne poradnictwo psychologiczne 
• Szkolenia zawodowe 
• 3 miesięczne staże zawodowe
• Indywidualne pośrednictwo pracy  

Projekt jest zgodny z zasadami równości szans Kobiet i Mężczyzn oraz równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla ON.


