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Dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń
składek na ubezpieczenia społeczne dla organizacji pozarządowych lub podmiotów, o których mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.
 

Powiatowy Urząd Pracy w Lublinie  nabór wniosków o dofinansowanie ogłasza z dniem 23.06.2020 r.
części kosztów wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń składek na 
ubezpieczenia społeczne dla organizacji pozarządowych lub podmiotów, o których mowa w art. 3 ust.3 
ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Nabór potrwa do 06.07.2020r.
 
Do Powiatowego Urzędu Pracy w Lublinie wniosek składają te podmioty, które mają swoją siedzibę na 
terenie powiatu lubelskiego. 
 
  Warunkiem uzyskania wsparcia jest wykazanie spadku przychodów z działalności statutowej. Spadek
przychodów jest rozumiany jako stosunek łącznych przychodów z działalności statutowej w ciągu
dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesięcy kalendarzowych w roku bieżącym w porównaniu do
analogicznych dwóch miesięcy w roku poprzednim. Przy czym wybrany okres powinien mieścić się w
ramach czasowych: od dnia 1 stycznia 2020 r. do dnia poprzedzającego złożenie wniosku. Miesiąc może
być rozumiany jako 30 kolejno następujących po sobie dni kalendarzowych, jeśli wybrany
dwumiesięczny okres porównawczy rozpoczyna się w trakcie miesiąca kalendarzowego. 
 
 Organizacja pozarządowa nie może otrzymać dofinansowania w części, w której te same koszty
prowadzenia działalności statutowej zostały albo zostaną sfinansowane z innych środków publicznych.

Dofinansowanie obliczone zostanie według następujących przedziałów spadku przychodów z  
działalności statutowej:

co najmniej 30% – może być przyznane w wysokości nieprzekraczającej kwoty stanowiącej sumę 
50% wynagrodzeń poszczególnych pracowników objętych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze 
składkami na ubezpieczenia społeczne należnymi od tych wynagrodzeń, jednak nie więcej niż 50% 
kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę, powiększonego o składki na ubezpieczenia 
społeczne od pracodawcy, w odniesieniu do każdego pracownika;
co najmniej 50% – może być przyznane w wysokości nieprzekraczającej kwoty stanowiącej sumę 
70% wynagrodzeń poszczególnych pracowników objętych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze 
składkami na ubezpieczenia społeczne należnymi od tych wynagrodzeń, jednak nie więcej niż 70% 
kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiększonego o składki na ubezpieczenia społeczne od 
pracodawcy, w odniesieniu do każdego pracownika;
co najmniej 80% – może być przyznane w wysokości nieprzekraczającej kwoty stanowiącej sumę 
90% wynagrodzeń poszczególnych pracowników objętych wnioskiem o dofinansowanie wraz ze 
składkami na ubezpieczenia społeczne należnymi od tych wynagrodzeń, jednak nie więcej niż 90% 
kwoty minimalnego wynagrodzenia, powiększonego o składki na ubezpieczenia społeczne od 
pracodawcy, w odniesieniu do każdego pracownika.

W sytuacji, gdy organizacja pozarządowa skorzysta ze zwolnienia z opłacania składek odprowadzanych 
do ZUS, nie może otrzymać dofinansowania w części dotyczącej składek na ubezpieczenia społeczne. 
Może natomiast otrzymać dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń pracowników. 

 Wnioski można składać: 

- w tym celu :1. Drogą elektroniczną 
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wejdź na portal praca.gov.pl
wybierz opcję „tarcza antykryzysowa"
wybierz opcję „Wniosek organizacji pozarządowej lub podmiotu o dofinansowanie części kosztów 
wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenie 

,społeczne"
wybierz z listy jako adresata "Powiatowy Urząd Pracy w Lublinie",
dalej postępuj zgodnie z instrukcjami znajdującymi się na stronie,
PAMIĘTAJ by do wniosku wypełnianego elektronicznie dołączyć następujące dokumenty: umowę 
o przyznanie dofinansowania zapisaną w formacie PDF wraz z wymaganymi załącznikami, 
kalkulator spadku obrotów wraz z kalkulatorem dofinansowania (wykaz pracowników 
uprawnionych do świadczeń) zapisany w pliku z rozszerzeniem xls lub xlsx .

 – w tym celu:2. W formie papierowej

zapoznaj się z zasadami ubiegania się o dofinansowanie części kosztów wynagrodzeń 
pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń składek na ubezpieczenia społeczne dla 
organizacji pozarządowych lub podmiotów, o których mowa w art. 3 ust.3 ustawy o działalności 
pożytku publicznego i o wolontariacie znajdującymi się poniżej;
złóż przygotowane dokumenty w zamkniętej kopercie, najlepiej formatu A-4 do pojemnika 
usytuowanego przy wejściu do Powiatowego Urzędu Pracy w Lublinie, ul. Mełgiewska 11C, 20-209 
Lublin, II piętro (dokumenty pozostawiane są bez możliwości potwierdzenia) lub wyślij pocztą. W 
przypadku składania wniosku za pośrednictwem Poczty Polskiej decyduje data wpływu do urzędu.

  
UWAGA! Organizacja pozarządowe mające siedzibę na terenie miasta Lublina składają wnioski do 

 Miejskiego Urzędu Pracy w Lublinie, ul. Niecała 14.

  81 745 18 16 w. 272 Szczegółowe informacje pod telefonem:  

Załącznik

https://www.praca.gov.pl
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