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Art. 15zzq ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z
zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem CO VID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374 i 568), dodany ww. ustawg z dnia 31 marca 2020 .,
przewiduje przedtuzenie okresu waznosci zezwolen na prace, w tym zezwolen na prace sezonowg, ktéry
konczytby sie w okresie stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, ogtoszonego w zwigzku z
zakazeniami wirusem SARS-CoV-2. Okres ten ulega przedtuzeniu z mocy prawa do korica 30 dnia po
odwotaniu stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, w zaleznosci od tego, ktéry stan
obowigzywat jako ostatni. Stan zagrozenia epidemicznego zostat wprowadzony rozporzgdzeniem
Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020 r. w sprawie ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej
stanu zagrozenia epidemicznego (Dz. U. poz. 433) od dnia 14 marca 2020 r., a stan epidemii -
rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r.

w sprawie ogtoszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. poz. 491, z pézn. zm.).
Przedtuzenie okresu waznosci zezwolen na prace z mocy prawa dotyczy zatem tych przypadkow, w
ktérych koncowy termin waznosci okreslony w zezwoleniu uptywa po dniu 13 marca 2020 r.

Analogiczne rozwigzania sg przewidziane w art. 15zzq ust. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. 0
szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem

i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych,
dotyczacym oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi.

Ponadto w mysl przepiséw uchwalonych przez Sejm w dniu 9 kwietnia 2020 r. pobyt cudzoziemca, ktéry
w dniu 14 marca 2020 r. przebywat w Polsce w ramach ruchu bezwizowego lub na innej podstawie
pobytu kréotkoterminowego, bedzie uznawany za legalny do 30 dni po odwotaniu stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii. Mimo ze cudzoziemiec ten bedzie przebywat w Polsce na innej
podstawie niz wymieniona w art. 87 ust. 1 pkt 12 lit. b, art. 88g ust. 1a lub 1g, ew. art. 88za ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia (...), bedzie on uprawniony do wykonywania pracy, o
ile bedzie posiadat odpowiednie zezwolenie na prace lub oswiadczenie.

Szczegotowe wyjasnienia znajdujg sie na stronie https://udsc.gov.pl/epidemia-koronawirusa-specjalne-
rozwiazania-dla-cudzoziemcow/
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