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Powiatowy Urzad Pracy w Lublinie ogtasza dodatkowy nabér wnioskéw o przyznanie $rodkéw z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i
pracodawcy w ramach priorytetéw wydatkowania KFS w 2020 r.

Termin naboru wnioskéw: 04.12.2020 r. - 11.12.2020 r. do godz. 15:30

Do rozdysponowania pozostata kwota 20 000,00 zt w ramach limitu srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego przyznanych w 2020 r. na realizacje zadan w ramach priorytetéw wydatkowania
$rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W 2020 roku $rodki KFS bedq przeznaczone na ksztatcenie ustawicznego pracownikéw i pracodawcéw
zgodnie z nastepujgcymi priorytetami:

1. wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej
ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;

2. wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb po 45 roku zycia;

3. wsparcie zawodowe ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub
wojewddztwie zawodach deficytowych;

4. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii i zastosowaniem
wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy;

5. wsparcie ksztatcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju powiatu
/wojewddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

6. wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu bgdz oséb majgcych zamiar
podjecia sie tego zajecia, opiekundw praktyk zawodowych i opiekunéw stazu uczniowskiego oraz
szkolen branzowych dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego;

7. wsparcie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych
status przedsiebiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie przedsiebiorstw spotecznych
prowadzonej przez MRPiPS, cztonkdéw lub pracownikéw spétdzielni socjalnych lub pracownikéw
Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej

Koszt dofinansowania w ramach $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego nie moze przekroczy¢
5.000,00 zt na osobe objetg wsparciem w 2020 r.

Priorytet pierwszy

Priorytet adresowy jest przede wszystkim do osdb, ktére w ciggu jednego roku przed datg ztozenia
whniosku o dofinansowanie podjety prace po przerwie spowodowanej sprawowaniem opieki nad
dzieckiem, np. urlop macierzynski, wychowawczy, czy zwolnienie na opieke nad dzieckiem. Do wniosku
nalezy dotgczyé oswiadczenie, ze potencjalny uczestnik szkolenia spetnia warunki dostepu do priorytet.

Priorytet drugi
Pracodawca do wniosku dotgcza oswiadczenie, ze osoby, ktére majg korzysta¢ w ramach tego priorytetu

z ksztatcenia ustawicznego na dzien sktadania wniosku ukonczyty 45 rok zycia.

Priorytet trzeci
Zawody deficytowe bedj identyfikowane na podstawie Barometru Zawodéw dla powiatu lubelskiego i
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wojewddztwa lubelskiego ( prognoza na rok 2020 ) przy czym zawédd wystepujacy w deficycie w
wojewddztwie lubelskim nie moze wystepowaé w nadwyzce w powiecie lubelskim. Wykaz zawodow
deficytowych powiatu lubelskiego oraz wojewddztwa lubelskiego dostepny jest na stronie www.
barometrzawodow.pl.

Dotyczy pracownikdw/pracodawcéw wykonujgcych prace na terenie powiatu lubelskiego.

Priorytet czwarty

Dotyczy pracodawcoéw, ktérzy udowodnig, ze w ciggu jednego roku przed ztozeniem wniosku badz w
ciggu trzech miesiecy po jego zakonczeniu zostaty/zostang zakupione nowe maszyny i narzedzia, badz
bedg wdrozone nowe technologie i systemy, a osoby /pracownicy, pracodawca/ objeci ksztatceniem
ustawicznym beda wykonywa¢ nowe zadania zwigzane z prowadzonymi lub planowanymi do
wprowadzenia zmianami.

Priorytet pigty

Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w branzach kluczowych dla rozwoju powiatu lubelskiego oraz
wojewddztwa lubelskiego:

- Strategia Rozwoju Powiatu Lubelskiego na lata 2016 — 2022 ( z perspektywa do roku 2030 )

- Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014 — 2020 ( z perspektywa do 2030 r. ) wraz z
Regionalng Strategia Innowacji Wojewddztwa Lubelskiego ( do 2020 roku ).

Priorytet siodmy
W przypadku podmiotéw posiadajgcych status przedsiebiorstwa spotecznego lista dostepna jest pod
adresem http://www.bazaps.ekonomiaspoleczna.gov.pl

Przy rozpatrywaniu wnioskéw o dofinansowanie ze $rodkéw KFS uwzglednia sie:

1. zgodno$¢ dofinansowanych dziatan z ustalonymi priorytetami wydatkowania $srodkéw na dany
rok;

2. zgodnos¢ kompetencji nabywanych przez uczestnikdw ksztatcenia ustawicznego z potrzebami
lokalnego lub regionalnego rynku pracy;

3. koszty ustugi ksztatcenia ustawicznego wskazanej do sfinansowania ze srodkéw ze srodkéw KFS w
poréwnaniu z kosztami podobnych ustug dostepnych na rynku;

4. posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego finansowanej ze srodkéw KFS
certyfikatéw jakosci oferowanych ustug ksztatcenia ustawicznego;

5. w przypadku kurséw — posiadanie przez realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego dokumentu,
na podstawie ktérego on pozaszkolne formy ksztatcenia ustawicznego;

6. plany dotyczace dalszego zatrudnienia oséb, ktére bedg objete ksztatceniem ustawicznym
finansowanym ze srodkéw KFS;

7. mozliwos¢ finansowania ze srodkéw KFS dziatan okreslonych we wniosku, z uwzglednieniem
limitéw, o ktédrych mowa w art. 109 ust. 2 ki 2 m ustawy z dnia 20 kwietnia 2014 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( Dz. U. z 2020 r., poz. 1409).

Whiosek pozostawia sie bez rozpatrzenia w przypadku:

- niedofaczenia do Whniosku zatacznikéw wymaganych zgodnie z 5 ust. 2 Rozporzgadzenia Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie przyznawania srodkow z Krajowego Funduszu
Szkoleniowego ( Dz. U. z 2018 ., poz. 117 );

- niepoprawienia Wniosku we wskazanym terminie.

Za date ztozenia wniosku uznaje sie date jego wptywu do Powiatowego Urzedu Pracy w Lublinie lub Filii
w Betfzycach i w Bychawie.

Szczegotowe informacije uzyskajg Paristwo pod nr telefonu 501-870-996.

Zatgczniki
Whniosek KFS (PDF) (pdf, 1294 KB)
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Whiosek KFS (docx, 106 KB)

Zatgcznik 2 Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis xIs (xIs,
148 KB)

Zatgcznik 2 Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (pdf,
154 KB)

2. KLAUZULA INFORMACYJNA dla kontrahentéw PUP.pdf (pdf, 191 KB)

5. KLAUZULA INFORMACYIJNA dla pracownikéw objetych KFS.pdf (pdf, 193 KB)

Regionalna Strategia Innowacji Wojewddztwa Lubelskiego 2020 (pdf, 4843 KB)
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